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အသက္ေမြးဝမ္းေက်ာင္းမႈႏွင့္ စားနပ္ရိကၡာဖူလုံေရးရန္ပုံေငြ 

ေရႊ႕ေျပာင္းသြားလာမႈစီမံကိန္း 

အဆုိျပဳလႊာေခၚယူျခင္း 

ရည္ၫႊန္းအမွတ္စဥ္။ CfP / LIFT / 2015 / 4 / Migration 

ထုတ္ျပန္သည့္ရက္စြ။ဲ ၂၀၁၅ခုႏွစ္ ဇူလိုင္လ ၁၇ ရက္ 

တင္သြင္းရမည့္ေနာက္ဆုံးရက္စြ။ဲ ၂ဝ၁၅ခုႏွစ္ ၾသဂုတ္လ ၂၁ ရက္ မြန္းတည့္( ၁၂:ဝဝနာရီ) 

အမည္။ ေရႊ႕ေျပာင္းသြားလာမႈစီမံကိန္း 

ကာလအပုိင္းအျခား။ ေထာက္ပံ့ကာလအပိုင္းအျခားမွာ ၂၀၁၅ခုႏွစ္ ေအာက္တိုဘာလခန္႔မ ွ၂၀၁၈ခုႏွစ္ 
ဒီဇင္ဘာလကုန္အထိ (ထုိ႔အထက္မေက်ာ္လြန္ရ) 

ေနာက္ခံအေျခအေန 

အသက္ေမြးဝမ္းေက်ာင္းမႈႏွင့္စားနပ္ရိကၡာဖူလံုေရးရန္ပံုေငြ (LIFT)သည္ ျမန္မာႏုိင္ငံတြင္ ၂၀၀၉ခုႏွစ္ကတည္းက 
တည္ေထာင္ထားေသာ အလွဴရွင္အမ်ားပါဝင္သည့္ ရန္ပုံေငြ ျဖစ္ၿပီး၊ ယင္း၏ ရည္မွန္းခ်က္မွာ ဆင္းရဲႏြမ္းပါးမႈႏွင္႔ 
ရင္ဆုိင္ေနရေသာ လူဦးေရကို ထက္ဝက္ေလွ်ာ့ခ်ရန္ျဖစ္သည္။ ယေန႔အထိ အလွဴရွင္၁၃ဦး၏၁ ရန္ပုံေငြမ်ားကုိ 
လက္ခံရရွိထားၿပီး ကုလသမဂၢစီမံကိန္းမ်ား႐ံုး(UNOPS)သည္ ရန္ပံုေငြစီမံခန္႔ခြသဲူအျဖစ္ ရန္ပံုေငြကို စီမံခန္႔ခြကဲာ ေစာင့္ၾကပ္ 
ၾကည့္႐ႈ ႀကီးၾကပ္လ်က္ရွိသည္။ 

LIFTသည္ ျမန္မာႏိုင္ငံ၏ စိုက္ပ်ိဳး-ေဂဟဇုန္(၄)ခုတြင္ လုပ္ငန္းမ်ားေဆာင္ရြက္လ်က္ရွိရာ ယင္းတို႔မွာ - ဧရာဝတီ 
ျမစ္ဝကၽြန္းေပၚေဒသ၊ ရခိုင္ကမ္း႐ိုးတန္းေဒသ၊ အပူပိုင္းဇုန္(စစ္ကိုင္းတိုင္းေတာင္ပိုင္း၊ မေကြးတိုင္း၊ မႏၲေလးတုိင္းတို႔ 
ပါဝင္သည္)၊ ကခ်င္၊ ခ်င္း၊ ရွမ္းျပည္နယ္တို႔၏ ေတာင္တန္းေဒသတို႔ ျဖစ္ၾကသည္။ 

LIFTသည္ ဆင္းရဲႏြမ္းပါးေသာ ေက်းလက္အိမ္ေထာင္စုတို႔ကို ဆင္းရဲျခင္းမွလြတ္ကင္းေအာင္ ကူညီရန္ ရည္ရြယ္သည္။ 
သို႔ေသာ္ ဆင္းရဲျခင္းမွလြတ္ကင္းေအာင္ သြားရမည့္လမ္းတို႔မွာ အိမ္ေထာင္စုတို႔၏ လက္ရွိအသက္ေမြးမႈ မဟာဗ်ဴဟာႏွင့္ 
လုပ္ႏိုင္စြမ္းတို႔တြင္ မူတည္သည္။ ေက်းလက္ေနဆင္းရဲႏြမ္းပါးသူမ်ားအတြက္ အဓိကဝင္ေငြရလမ္းႏွစ္ခုမွာ-လုပ္ကြက္ငယ္ 
စီးပြားျဖစ္စုိက္ပ်ိဳးေရးလုပ္ငန္းႏွင့္ ေက်းလက္ေဒသ လယ္ယာျပင္ပအလုပ္အကိုင္တို႔ ျဖစ္သည္။ LIFTသည္ စီးပြားျဖစ္ႏုိင္စြမ္း 
ရွိသည့္ လုပ္ကြက္ငယ္လယ္သမားမ်ားကို “တက္လွမ္း”ႏိုင္ေစရန္ လည္းေကာင္း၊ ဆင္းရဲေသာေက်းလက္ေန အိမ္ေထာင္စု 
မ်ားကို လယ္ယာျပင္ပက႑မ်ားတြင္ အလုပ္အကိုင္ ရရိွေစျခင္းျဖင့္ တိုးတက္ေနသည့္ေစ်းကြက္စီးပြားေရးတြင္ 

                                                           
၁ ၂၀၁၅ခုႏွစ္ေဖေဖာ္ဝါရီလအထိ ၾသစေၾတးလ်၊ ဒိန္းမတ္၊ ဥေရာပသမဂၢ၊ ျပင္သစ္၊ အုိင္ယာလန္၊ အီတလီ၊ နယ္သာလန္၊ နယူးဇီလန္၊ ဆြီဒင္၊ 
ဆြစ္ဇာလန္၊ ယူနုိက္တက္ကင္းဒမ္း၊ အေမရိကန္ျပည္ေထာင္စု တို႔သည္ စုစုေပါင္းကန္ေဒၚလာ ၂၀၆သန္းကိ ု ထည့္ဝင္ခဲ့ ၾကသည္။ 
ပုဂၢလိကက႑မွ မစ္ဆူဘီရွီေကာ္ပေရးရွင္းသည္လည္း LIFT၏ အလွဴရွင္တစ္ဦးျဖစ္သည္။  
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ပါဝင္ႏိုင္ေစရန္လည္းေကာင္း ကူညီပါသည္။ ၎နည္းအားျဖင္႔ ႀကီးမားက်ယ္ျပန္႔လာသည္႔ ေစ်းကြက္တြင္ ပါဝင္လာနုိင္မည္ 
ျဖစ္သည္။ 

ေလာေလာဆယ္တြင္ ျမန္မာႏုိင္ငံGDP၏ ၄၀%မွာ စိုက္ပ်ိဳးေရး (က်ယ္ျပန္႔စြာ သတ္မွတ္ထား)က႑မ ွျဖစ္ၿပီး ႏိုင္ငံ့လူဦးေရ၏ 
၆ဝ%ကို အလုပ္အကိုင္မ်ားေပးအပ္ေနေသာ္လည္း အာရွႏွင့္ အျခားေဒသမ်ားမွ အေတြ႕အႀကံဳအရ ျမန္မာ့စီးပြားေရး 
တိုးတက္ႀကီးထြားလာသည္ႏွင့္အမွ် ယင္းသို႔ စိုက္ပ်ိဳးေရးမ ွ ပါဝင္ေနမႈမွာ ေလ်ာ့က်သြားရန္ လိုအပ္သည္။ ထို႔ေၾကာင့္ပင္လွ်င္ 
LIFTသည္ စိုက္ပ်ိဳးေရးလုပ္ငန္းမွ “ထြက္ခြာ”ကာ ဝင္ေငြေကာင္းေသာအလုပ္မ်ားသို႔ ေရႊ႕ေျပာင္းလုပ္ကိုင္မည့္သူမ်ားကုိ 
ေထာက္ပ့ံရန္ကိုလည္း ဦးတည္ထားသည္။ ေရႊ႕ေျပာင္းသြားလာမႈေၾကာင့္ရရိွေသာ ဝင္ေငြသည္ အိမ္ေထာင္စုဝင္ေငြကို 
အမ်ိဳးအမည္မ်ားျပားေစသည့္ျပင ္ ခနိုံင္ရည္စြမ္းကိုလည္း တည္ေဆာက္ေပးသည့္ အေရးႀကီးေသာနည္းလမ္းတစ္ခုပင္ 
ျဖစ္သည္။ 

လူအမ်ားစုအတြက္မွာ “ထြက္ခြာျခင္း”ဟူသည္ ေဒသတြင္းရွိ လယ္ယာျပင္ပက႑တြင္ အလုပ္အကိုင္ရွာေဖြျခင္း၊ 
စီးပြားေရးလုပ္ငန္းစတင္ျခင္းပင ္ ျဖစ္သည္။ ထိုသူမ်ားသည္ မိမိတို႔၏အိမ္မ်ားႏွင့္ အဆက္အသြယ္မျပတ္ၾကဘဲ ေန႔ခ်င္းျပန္ 
သြားေရာက္ေနၾကသည္၊ ပိတ္ရက္မ်ားတြင္ အိမ္ျပန္ေနၾကသည္။ အျခားသူူမ်ားအတြက္မွာမူ “ထြက္ခြာျခင္း”ဆိုသည္မွာ 
ပိုေဝးေသာ ၿမိဳ႕ျပေဒသမ်ား၊ အဓိကၿမိဳ႕ႀကီးမ်ားသာမက ႏိုင္ငံျခားသို႔ပါ ေရႊ႕ေျပာင္းသြားလာျခင္း ျဖစ္သည္။ လက္ရွိတြင္  
ျမန္မာႏိုင္ငံမွေရႊ႕ေျပာင္းသြားလာသူမ်ားသည္ ကန္ေဒၚလာ ၈ဘီလ်ံခန္႔ကို ႏွစ္စဥ္ အိမ္ျပန္ပို႔ေနၾကရာ ၄ဘီလ်ံမွာ ထိုင္းႏိုင္ငံမွ 
ျဖစ္သည္။ ယင္းသည္ ၂၀၁၃ခုႏွစ္တြင္ ျမန္မာႏုိင္ငံက ရရိွခဲ့ေသာ တရားဝင္ ဖြ႕ံျဖိဳးေရးအကူအညီ(ODA)၏ အေထာက္အပ့ံေငြ 
ကန္ေဒၚလာ သန္း၈၇ဝထက္ ကိုးဆမက မ်ားေနေပသည္။ 

ေရႊ႕ေျပာင္းသြားလာမႈသည္ ျမန္မာႏုိင္ငံတြင္ ကာလရွည္ၾကာျဖစ္ထြန္းလ်က္ အေရးပါသည္ျ့ဖစ္စဥ္တစ္ခုလည္းျဖစ္ရာ 
ေရႊ႕ေျပာင္းသြားလာသည့္ႏႈန္းမွာ ေနာင္တြင္ ပိုမုိတိုးပြားလာမည္ဟု အမ်ားက မွတ္ယူလာေနၾကသည္။ အိမ္ေထာင္စုမ်ား၏ 
အသက္ေမြးမႈသို႔ ယင္း၏သက္ေရာက္မႈမွာလည္း တိုးပြားလ်က္ရွိသည္။ ေရႊ႕ေျပာင္းသြားလာမႈသည္ အက်ိဳးရွိႏိုင္ေသာ္လည္း 
အႏၱရာယ္ရွိႏုိင္သည့္အလားအလာမ်ားလည္း ရိွေနသည္။ ထို႔ေၾကာင့္ ေရႊ႕ေျပာင္းသြားလာမႈ၏ အက်ိဳးမ်ားကို ပိုမုိ 
နားလည္ေစရန္ႏွင့္ ျမွင့္တင္ေစရန္္အျပင္ ေရႊ႕ေျပာင္းသြားလာသူမ်ား၊ ယင္းတို႔၏ မိသားစုမ်ား၊ ေရႊ႕ေျပာင္းသြားလာမႈက 
အက်ိဳးသက္ေရာက္လ်က္ရွိသည့္ ရပ္ရြာမ်ားတို႔ကိုပါ ဆင္းရဲမြေဲတမႈေလွ်ာ့ခ်ေရး မဟာဗ်ဴဟာမ်ားႏွင့္ ေဆာင္ရြက္မႈမ်ားတြင္ 
ပါဝင္ႏိုင္ေစရန္အတြက္ ေဆာင္ရြက္ရန္လိုအပ္သည္။ ေရႊ႕ေျပာင္းသြားလာမႈ၏ သေဘာသဘာဝႏွင့္ ေရႊ႕ေျပာင္းသြားလာေစ 
သည့္ ေနာက္ခံအေျခအေနတုိ႔မွာ အခရာက်သည့္အေလ်ာက္ မူဝါဒေရးဆြသဲူမ်ားသည္ ယင္းေနာက္ခံ အေျခအေနကုိ 
ပံုသြင္းေပးရန္၊ ေရႊ႕ေျပာင္းသြားလာမႈ၏ အက်ဳိးေက်းဇူးမ်ားကို ထိန္းေက်ာင္းေပးရန္၊ အက်ိဳးျဖစ္ထြန္းမႈမရိွေသာ 
ေနာက္ဆက္တြဲရလဒ္မ်ားကို ေလ်ာ့ပါးေစရန္ ပါဝင္ေဆာင္ရြက္ရမည္ ျဖစ္သည္။ 

LIFTရန္ပံုေငြဘုတ္အဖြဲ႕သည္ ေရႊ႕ေျပာင္းသြားလာမႈႏွင့္သက္ဆိုင္ေသာ လုပ္ငန္းမ်ားအတြက္ ကန္ေဒၚလာသန္း၂၀ကို 
လ်ာထားရန္ႏွင့္ အဆင့္ႏွစ္ဆင့္ျဖင့္ ေဆာင္ရြက္ရန္ ၂၀၁၄ခုႏွစ္ဇြန္လတြင္ သေဘာတူညီခဲ့ၾကသည္။ ပထမအဆင့္မွာ LIFT၏ 
ေရႊ႕ေျပာင္းသြားလာမႈႏွင့္သက္ဆိုင္ေသာ လုပ္ငန္းမ်ားအတြက္ ဦးစီးေဆာင္ရြက္မည္႔ ဦးေဆာင္မိတ္ဖက္အဖြဲ႔ကုိ 
ေရြးခ်ယ္တာ၀န္ေပးရန္ျဖစ္သည္။ ထိုဦးေဆာင္မိတ္ဖက္အဖြဲ႔သည္ (ရန္ပံုေငြဘုတ္အဖြဲဲ႕၊ ရန္ပံုေငြမန္ေနဂ်ာ၊ 
လုပ္ေဖာ္ကိုင္ဖက္မ်ား အပါအဝင္ျဖစ္ေသာ)LIFTကို နည္းပညာဆိုင္ရာအေထာက္အကူေပးရန္ ႏွင့္ ေရႊ႕ေျပာင္းသြားလာမႈ 
ဆိုင္ရာ ရလဒ္ေကာင္းမ်ားရရိွေစရန္ LIFTကေထာက္ပံ့ႏိုင္မည့္ စီမံကိန္းမ်ားကို ပံုသြင္းေပးရန္တို႔အပါအဝင္ျဖစ္သည့္ လုပ္ငန္း 
စီမံကိန္းတစ္ခုကို အေကာင္အထည္ေဖာ္ရမည္ ျဖစ္သည္။ ဒုတိယအဆင့္တြင္ “ေရႊ႕ေျပာင္းသြားလာမႈ ရန္ပံုေငြေထာက္ပ့ံျခင္း 
လုပ္ကြက္”ကို ဖြင့္ရန္ျဖစ္ၿပီး ေဆာင္ရြက္ႏိုင္စြမ္းရွိသည့္ မိတ္ဖက္မ်ားသည္ ေရႊ႕ေျပာင္းသြားလာမႈဆိုင္ရာ လုပ္ငန္းမ်ားကုိ 
အေကာင္အထည္ေဖာ္ရန္အတြက္ ရန္ပုံေငြမ်ားကို ေလွ်ာက္ထားႏိုင္မည္ ျဖစ္သည္။ 

ေယဘုယ်ရည္မွန္းခ်က္မွာ ေရႊ႕ေျပာင္းသြားလာမႈႏွင့္ ဖြ႕ံၿဖိဳးမႈတို႔သည္ မည္သို႔ အျပန္အလွန္သက္ေရာက္မႈ ရွိသည္ 
ကိုလည္းေကာင္း၊ LIFT၏စီမံကိန္းမ်ားႏွင့္ ပုိမိုက်ယ္ျပန္႔ေသာ မူဝါဒေဆြးေႏြးမႈမ်ားတြင္ ေရႊ႕ေျပာင္းသြားလာမႈကို မည္သို႔ 
ထည့္သြင္းရမည္ကိုလည္းေကာင္း LIFTက ပိုမိုနားလည္ေစရန္ျဖစ္သည္။  
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အဆုိျပဳလႊာေခၚယူျခင္း၏အတိုင္းအတာနယ္ပယ္ 

LIFTသည္ ေရႊ႕ေျပာင္းသြားလာမႈဆိုင္ရာလုပ္ငန္းမ်ားတြင္ ဦးေဆာင္မည္႔လုပ္ေဖာ္ကိုုင္ဖက္အျဖစ္ ေဆာင္ရြက္ရန္ 
အရည္အခ်င္း ျပည္႔မသီည့္ အဖြ႕ဲအစည္းမ်ားထံမွ၂ အဆုိျပဳလႊာမ်ားကုိ ေခၚဆိုေနပါသည္။ ေလွ်ာက္ထားတင္သြင္း 
ေအာင္ျမင္သည္႔ မိတ္ဖက္ႏွင္႔ ရန္ပုံေငြသေဘာတူညီမႈကို လက္မွတ္ေရးထုိးသြားမည္။  

အဆိုျပဳထားေသာလုပ္ငန္းမ်ားကို ၂၀၁၈ခုႏွစ္ဒီဇင္ဘာလအထိသာ ေဆာင္ရြက္မည္ျဖစ္သည္။ (၂၀၁၅ခုႏွစ္ ေအာက္တိုဘာလ 
၁ရက္ေန႔ သို႔မဟုတ္ ယင္းေန႔ရက္ဝန္းက်င္ခန္႔တြင္ စတင္မည္ျဖစ္သည္။) 

အဆိုျပဳထားေသာ စီမံခ်က္မ်ားသည္ ေအာက္ေဖာ္ျပပါ အစိတ္အပိုင္းအားလံုးပါဝင္ေအာင္ ေဆာင္ရြက္ရမည္။ 

အစိတ္အပုိင္း၁။ လုပ္သားေရႊ႕ေျပာင္းမႈ၏ သဘာဝႏွင့္ တြန္အားမ်ား၊ အပူပုိင္းဇုန္၊ ျမစ္ဝကၽြန္းေပၚ၊ ေတာင္တန္းေဒသ၊ 
ရခိုင္ဟူေသာ LIFT၏ ေဒသအလုိက္စီမံကိန္းမ်ားအားလံုးတြင္ပါ၀င္ေသာ  အသက္ေမြးဝမ္းေက်ာင္းမႈမ်ားႏွင့္ ယင္းတို႔၏ 
အခ်ိတ္အဆက္တို႔ နားလည္ျခင္း။ 

အဆိုျပဳလႊာမ်ားတြင္ ေရႊ႕ေျပာင္းသြားလာမႈႏွင့္ အသက္ေမြးမႈတို႔သည္ အိမ္ေထာင္စုအဆင့္၊ ရပ္ရြာအဆင့္၊ 
ေဒသႀကီးအဆင့္တို႔တြင္ မည္သို႔ခ်ိတ္ဆက္မႈရွိသည္ကို နားလည္ေစရန္အတြက္ ေလ့လာမႈမ်ားႏွင္႔ အႀကံဥာဏ္ရယူမႈမ်ားကို 
မည္သို႔ ဒီဇိုင္းေရးဆြဲ အေကာင္အထည္ေဖာ္မည္ဆိုသသည္အား ေဖာ္ျပရမည္။ ေလ့လာရန္လိုအပ္ေသာ နယ္ပယ္တို႔တြင္ 
ေအာက္ပါတုိ႔ ပါဝင္ႏိုင္သည္_ 

- အိမ္ေထာင္စုအခ်က္အလက္မ်ား (ဥပမာ။ ပိုင္ဆိုင္မႈမ်ား၊ ပညာေရး၊ ေဆြမ်ိဳးေတာ္စပ္မႈ၊ လႈမႈအေပါင္းအသင္းမ်ား၊ 
ကိုယ္စီ အရည္အခ်င္းမ်ား)ႏွင့္ ေနာက္ခံအခ်က္အလက္မ်ား (ဥပမာ- စိုက္ပ်ိဳးေရး-ရာသီဥတုအေျခအေနမ်ား၊ 
ေစ်းကြက္မ်ား၊ မူဝါဒမ်ား)တို႔သည္ ေရႊ႕ေျပာင္းသြားလာမႈဆိုင္ရာ အေလ့အက်င့္မ်ားႏွင့္ ရလဒ္မ်ားကို မည္သို႔ပံုသြင္း 
သည္ကို နားလည္ျခင္း၊ 

- ေရႊ႕ေျပာင္းသြားလာမႈလုပ္ငန္းစဥ္ကိုနားလည္ျခင္း။ မည္သူက မည္သည့္အခ်ိန္တြင္ မည္သည့္အေၾကာင္း ေၾကာင့္ 
မည္သည့္ေနရာသုိ႔ မည္မွ်ၾကာေအာင္ ေရႊ႕ေျပာင္းသြားလာသည္၊ ေရႊ႕ေျပာင္းသြားလာသူမ်ားတြင္ 
မည္သည့္ကၽြမ္းက်င္မႈမ်ားရိွၾကသည္၊ မည္သည့္အလုပ္မ်ားတြင္ ဝင္ေရာက္လုပ္ကိုင္ၾကသည္၊ ေရႊ႕ေျပာင္းသြားလာမႈ 
လုပ္ငန္းစဥ္ကို မည္သူတို႔က (မိသားစု/ မိတ္ေဆြမ်ား/ အလုပ္သမားစုေဆာင္းေရးလုပ္ငန္းမ်ား/ အစိုးရ) 
ေထာက္ပံ့ၾကသည္၊  ပုံမွန္ေရႊ႕ေျပာင္းသြားလာမႈ ပိုမ်ားလာေစမည့္ မဟာဗ်ဴဟာမ်ားမွာ မည္သည္တို႔ျဖစ္ၾကသည္၊ 
အလုပ္သမားစုေဆာင္းေရးလုပ္ငန္းမ်ား၏ စိန္ေခၚမႈမ်ားႏွင့္ အက်ဳိးသက္ေရာက္ေနသည့္မူဝါဒတို႔မွာ မည္သည္တုိ႔ 
ျဖစ္ၾကသည္၊ ေရႊ႕ေျပာင္းသြားလာသူရွိ ေသာအိမ္ေထာင္စုမ်ား ရင္ဆိုင္ေနရသည့္ စိန္ေခၚမႈမ်ားမွာ မည္သည္တို႔ 
ျဖစ္ၾကသည္၊ ေရႊ႕ေျပာင္းသြား လာသူမ်ား ျပန္ေရာက္လာေသာအခါ မည္သည့္ဆႏၵမ်ား ရွိၾကသည္။ 

- ေရႊ႕ေျပာင္းသြားလာသူရွိေသာ အိမ္ေထာင္စုမ်ားက မည္သည့္အေျခအေနတြင္ စိုက္ပ်ဳိးေရး၊ သယံဇာတ စီမံခန္႔ခြေဲရး၊ 
လယ္ယာျပင္ပစီးပြားေရးလုပ္ငန္းမ်ား၌ အရင္းအႏွီးႏွင့္လုပ္အားကို ရင္းႏွီးျမႇဳပ္ႏွံၾကေၾကာင္း ပါဝငသ္ည့္ အသက္ေမြးမႈ 
မဟာဗ်ဴဟာႏွင့္ပတ္သက္ေသာ လူထု၏အျမင္၊ သေဘာထားမ်ား၊ ေဆာင္ရြကမ္ႈမ်ားကို ေရႊ႕ေျပာင္းသြားလာမႈက 
မည္သို႔သက္ေရာက္မႈရိွသည္ နားလည္ျခင္း။ 

- ျပန္ပို႔ေငြမ်ားကို ဖြ႕ံၿဖိဳးေရးအတြက္ မည္သို႔အက်ိဳးရွိေစမည္။ ပံုမွန္အားျဖင့္  ျပန္ပို႔ေငြမ်ား မည္မွ်ရိွသည္္၊ 
မည္သည့္အခ်ိန္မ်ားတြင္ ျပန္ပို႔ေနသည္၊ ပုိမိုကၽြမ္းက်င္လာသည္ႏွင္႔အမွ် ျပန္႔ပို႔ေငြမ်ားလည္း မည္သု႔ိ ပိုမုိလာသည္၊ 
ျပန္ပို႔ေငြမ်ားကို မည္သည့္နည္းလမ္းျဖင့္ စရိတ္မည္မွ်အကုန္အက်ခံကာ ေပးပို႔ေနသည္၊ တရားဝင္ ေငြလႊမဲႈကို 
တိုးပြားေစမည့္ မဟာဗ်ဴဟာမ်ားသည္ မည္သည္တို႔ျဖစ္ၾကသည္၊ ေငြလႊဲလုပ္ငန္းမ်ား ေက်းလက္ သို႔ ေရာက္ရိွေစရန္ 
မည္သို႔အေထာက္အပံ့ျပဳႏုိင္သည္၊ ႐ုံးခြမဲရွိေသာ ေရြ႕လ်ားဘဏ္လုပ္ငန္း၏ အလားအလာ ျမန္မာႏုိင္ငံတြင္ 
မည္သို႔ရွိသည္။  

                                                           
၂ LIFT၏ လုပ္ငန္းလမ္းညႊန္ခ်က္မ်ားမွ- “ အရည္အခ်င္းမီလုပ္ေဖာ္ကိုင္ဖက္မ်ားတြင္ ျမန္မာအစုိးရ၊ ျပည္တြင္းႏွင့္ႏုိင္ငံတကာ NGOမ်ား ၊ 
ကုလသမဂၢအဖြဲ႔အစည္းမ်ား၊ အျခားႏိုင္ငံတကာအဖြဲ႔အစည္းမ်ား၊ အတတ္ပညာ သို႔မဟုတ္ သုေတသနဌာနမ်ား၊ ပုဂၢလိကက႑မွကုမၸဏီမ်ား 
ပါဝင္သည္။”  http://www.lift-fund.org/guidelines  

http://www.lift-fund.org/guidelines
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- ေရႊ႕ေျပာင္းသြားလာမႈ၏ မိသားစုတြင္းသက္ေရာက္မႈကို သံုးသပ္ျခင္းႏွင့္ ေရႊ႕ေျပာင္းသြားလာမႈ၏ အက်ိဳး 
ေက်းဇူးမ်ားကို အိမ္ေထာင္စုမ်ားအတြင္း မည္သို႔မွ်ေဝၾကသည္။ 

- ေရႊ႕ေျပာင္းသြားလာမႈ၏ ရပ္ရြာအဆင့္တြင္ သက္ေရာက္မႈမ်ားကို နားလည္ျခင္း၊ အထူးသျဖင့္ ရပ္ရြာလူထုအတြင္း 
အေျခအေနမညီမွ်မႈမ်ားႏွင့္ မည္သို႔ဆက္စပ္ေနသည္။ 

- ျမန္မာႏိုင္ငံ၏ လုပ္သားေရႊ႕ေျပာင္းသြားလာမႈႏွင့္ ျပန္ပို႔ေငြဆိုင္ရာ က႑တြင္ မည္သည္တို႔သည္ အစိုးရႏွင့္ 
ပုဂၢလိကက႑တို႔မွ အဓိကပတ္သက္ဆက္ႏြယ္သူမ်ား ျဖစ္ၾကသည္၊ ေရႊ႕ေျပာင္းသြားလာမႈႏွင့္ ျပန္ပို႔ေငြမ်ားကုိ 
ဖြ႕ံၿဖိဳးေရးတြင္ ပိုမုိအက်ိဳးရွိေစရန္ မည္သည့္မူဝါဒမ်ားႏွင့္ လုပ္ငန္းစဥ္မ်ားကို ေကာင္းမြန္ေအာင္ ျပဳျပင္ရန္ 
လိုအပ္သည္္။ 

- တိုင္းေဒသႀကီးအဆင့္ႏွင့္ ႏုိင္ငံေတာ္အဆင့္ ဖံြ႕ၿဖိဳးေရးအလားအလာမ်ားႏွင့္ သက္ဆိုင္ေသာ ေရႊ႕ေျပာင္းသြားလာမႈ 
အေနအထားမ်ားကို ခန္႔မွန္းျခင္း၊ 

ေဆာင္ရြက္ရန္ရွိေသာLIFT၏ ေတာင္တန္းေဒသစီမံကိန္းအတြက္ ေဆာင္ရြက္မည့္နယ္ေျမမ်ားကို မဆံုးျဖတ္ရေသးပါ။ 

အစိတ္အပုိင္း၂။ ေရႊ႕ေျပာင္းသြားလာမႈကို ေထာက္ပံ့မည့္ ႏိုင္ငံေတာ္အဆင့္ႏွင့္ နိုင္ငံေတာ္အဆင့္ေအာက္ရိွ လုပ္ငန္းမ်ားကို  
ေဖာ္ထုတ္ျခင္း 

LIFTသည္ ေရႊ႕ေျပာင္းသြားလာမႈကိုေထာက္ပံ့မည့္ လုပ္ငန္းမ်ားကို အေကာင္အထည္ေဖာ္္ႏိုင္မည့္ မိတ္ဖက္မ်ားအတြက္ 
ရန္ပံုေငြမ်ားကို ေလွ်ာက္ထားႏိုင္မည့္ ေရႊ႕ေျပာင္းသြားလာမႈဆိုင္ရာလုပ္ကြက္တစ္ခုကို ေခါင္းေဆာင္လုပ္ေဖာ္ ကိုင္ဖက္အဖြဲ႔၏ 
အကူအညီျဖင့္ ဖြင့္လွစ္ရန္ ရည္ရြယ္ပါသည္။ ဤလုပ္ကြက္ကို ေခါင္းေဆာင္လုပ္ေဖာ္ကိုင္ဖက္၏  နည္းပညာအေထာက္အပ့ံ 
ျဖင့္ LIFTရန္ပံုေငြမန္ေနဂ်ာက စီမံခန္႔ခြသဲြားမည္ျဖစ္သည္။ 

လက္ရွိအဆိုျပဳလႊာေခၚဆုိရာတြင္ တင္သြင္းမည့္အဆို္ျပဳလႊာမ်ားသည္ သင္႔ေလ်ာ္ေသာ မိိတ္ဖက္အဖြ႔ဲမ်ားႏွင္႔ က်ိဳးေၾကာင္း 
ဆီေလ်ာ္ေသာ အဆုိျပဳလႊာမ်ားသတ္မွတ္ရာတြင္ ယင္းတုိ႔က မည္သုိ႔ပံ႔ပိုးမည္႔အေၾကာင္းကို ေဖာ္ျပရမည္။ ၎တြင္ မည္သည့္ 
ေဒသတြင္ မည္သည့္လုပ္ငန္းမ်ားကို LIFTက ရန္ပံုေငြေထာက္ပံ့ေပးသင့္သည္ကို ဆံုးျဖတ္ျခင္းႏွင့္ အဆိုျပဳလႊာမ်ားကုိ 
သံုးသပ္ရာတြင္ကူညီျခင္းတို ႔ ပါဝင္ႏုိင္သည္။ 

လံုၿခံဳစြာေရႊ႕ေျပာင္းသြားလာျခင္းကို အေထာက္အပ့ံျပဳမည့္၊ လူမႈေရးႏွင့္ ေငြေၾကးဆိုင္ရာတို႔တြင္၃ ျပန္ပို႔ေငြမ်ား၏ ဖြ႕ံၿဖိဳးေရး 
ဆိုင္ရာသက္ေရာက္မႈမ်ားကို တိုးပြားေစမည့္လုပ္ငန္းမ်ား၊ ေရႊ႕ေျပာင္းသြားလာမႈေၾကာင့္ ျဖစ္ေပၚလာေသာ ခံႏိုင္ရည္မဲ့မႈမ်ားႏွင့္ 
စိန္ေခၚမႈမ်ားကို ေလွ်ာ့ခ်သည့္ လုပ္ငန္းမ်ားကို ေရႊ႕ေျပာင္းသြားလာမႈလုပ္ကြက္ျဖင့္ ရန္ပံုေငြေထာက္ပံ့မည္ျဖစ္သည္။ 

အစိတ္အပုိင္း ၃။ ေရႊ႕ေျပာင္းသြားလာမႈဆိုင္ရာ LIFT၏ေဆာင္ရြက္မႈမ်ားအတြက္ သင့္ေလ်ာ္သည့္ ေစာင့္ၾကပ္ၾကည့့္႐ႈမႈ၊ 
အကဲျဖတ္မႈ၊ သင္ယူမႈဆိုင္ရာ မူေဘာင္တစ္ရပ္ကိုျပဳစုျခင္း။ 

၎သည္ LIFTအေနျဖင္႔ အမ်ိဳးသားမူဝါဒလုပ္ငန္းစဥ္မ်ားႏွင္႔ မူဝါဒအေကာင္အထည္ေဖာ္ျခင္းတုိ႔ကို ၾသဇာလႊမ္းနုိင္မည္႔ LIFT 
၏ တုိက္ရုိက္ေဆာင္ရြက္မႈမ်ားတြင္ အသံုးျပဳရန္၊ လုပ္ငန္းေဆာင္ရြက္မႈအရည္အေသြး ပိုမုိေကာင္းမြန္ေစရန္အတြက္ 
၎၏ေလ႔လာမႈကို အသံုးျပဳရန္၊ စီမံကိန္းမ်ားႏွင္႔စီမံခ်က္မ်ားတြင္ ခုိင္မာေသာ အေထာက္အထားမ်ားျဖစ္ထြန္းရန္တုိ႔တြင္ 
အေရးပါသည္။အဆိုျပဳလႊာမ်ားတြင္ ေခါင္းေဆာင္အဖြဲ႕အစည္းသည္ ရန္ပံုေငြမန္ေနဂ်ာသို႔ ေရႊြ႕ေျပာင္းသြားလာမႈဆုိင္ရာ 
LIFT၏လုပ္ငန္းမ်ားအတြက္ သင့္ေတာ္သည့္ ေစာင့္ၾကပ္ၾကည့္႐ႈမႈ၊ အကဲျဖတ္မႈ၊ သင္ယူမႈဆိုင္ရာ မူေဘာင္တစ္ရပ္ကို 
ျပဳစုရာတြင္ မည္ကဲ့သို႔ အေထာက္အပံ့ျပဳမည္ကို ေဖၚျပရမည္။ 

အစိတ္အပုိင္း၄။ LIFT၏ေရႊ႕ေျပာင္းသြားလာမႈဆိုင္ရာ မူဝါဒႏွင့္ ေဆြးေႏြးလွံဳ႕ေဆာ္မႈလုပ္ငန္းတို႔တြင္ ေထာက္ ပံ့ျခင္း။ 

ေခါင္းေဆာင္အဖြဲ႔သည္ LIFT၏ပတ္သက္ဆက္ႏြယ္သူမ်ား (အစိုးရ၊ လုပ္ေဖာ္ကိုင္ဖက္မ်ား၊ ရန္ပံုေငြ ဘုတ္အဖြ႕ဲစသည္တို႔)ကုိ 
ေရႊ႕ေျပာင္းသြားလာမႈႏွင့္ ဖြံ႔ၿဖိဳးမႈကို ပိုမုိနားလည္ေစရန္ႏွင့္ ယင္းတို႔က စီမံကိန္းေရးဆြဲ ရာႏွင့္ အသိအျမင္စီမံခန္႔ခြရဲာတြင္ 
                                                           
၃ ဖြ႕ံၿဖိဳးေရးဆိုင္ရာသက္ေရာက္မႈမ်ားတြင္ ေရြ႕ေျပာင္းသြားလာမႈမွ ျပန္ပို႔ေငြမ်ားသည္ အဓိက ေမာင္းႏွင္အားျဖစ္သည္။ 
လူမႈေရး(ကၽြမ္းက်င္မႈအသစ္မ်ား/ အျမင္မ်ား/ ႏိုင္ငံျခားမွေရာက္ရွိလာေသာတန္းဖိုးမ်ား)ႏွင့္ ေငြေရးေၾကးေရးတို႔တြင္ျဖစ္သည္။  
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ေရႊ႕ေျပာင္းသြားလာမႈကိုအေလးေပးေသာ ခ်ဥ္းကပ္မႈမ်ားကို ေပါင္းစပ္ႏိုင္ရန္ အတြက္ ယင္းတို႔က မည္သို႔ေထာက္ပံ့မည္ဟု 
ေဖာ္ျပရမည္။ ေခါင္းေဆာင္အဖြဲ႔သည္ အသက္ေမြးမႈ၊ အာဟာရ၊ ဆင္းရဲမႈေလွ်ာ့ခ်ေရးဆိုင္ရာ အားထုတ္မႈမ်ားတြင္ 
ေရႊ႕ေျပာင္းသြားလာမႈကို အေလးေပးေသာ ခ်ဥ္းကပ္မႈ မ်ားပါဝင္ေစရန္ LIFTက ေဆြးေႏြးလံွဳ႕ေဆာ္ရာ၌္ ယင္းက 
မည္သို႔ေထာက္ပံ့မည္ကိုလည္း ေဖာ္ျပရမည္။ 

ရန္ပုံေငြခြေဲဝမႈ 

ေရႊ႕ေျပာင္းသြားလာမႈဆိုင္ရာ လုပ္ငန္းမ်ားအတြက္ လက္ရွိအခ်ိန္တြင္ ကန္ေဒၚလာသန္း၂၀ကို ခြေဲဝထားသည္။ ယင္းတြင္ 
ေခါင္းေဆာင္အဖြဲ႕အစည္းသို႔ ေထာက္ပံ့ေငြသာမက အျခားလုပ္ေဖာ္ကိုင္ဖက္မ်ား၏ ေနာက္ဆက္တြဲ လုပ္ငန္းမ်ားအတြက္ 
ေထာက္ပံ့ေငြမ်ားလည္းပါဝင္သည္။ 

အက်ံဳးဝင္မည့္နယ္ေျမမ်ား 

ေရႊ႕ေျပာင္းသြားလာမႈႏွင့္ ဖြံ႕ၿဖိဳးမႈဆိုင္ရာ သုေတသနမ်ားမွ LIFT၏နယ္ပယ္ေလးခုျဖစ္ေသာ အပူပိုင္းဇုန္၊ ျမစ္ဝကၽြန္းေပၚ၊ 
ေတာင္တန္းေဒသႏွင့္ ရခိုင္ေဒသတို႔ကို ကိုယ္စားျပဳေသာရလဒ္မ်ားကို ထုတ္ေဖာ္ေပးအပ္ရန္ လိုအပ္သည္။ 
ယင္းသုေတသနတြင္ LIFT၏လုပ္ငန္းမ်ား အထူးေဆာင္ရြက္ေနေသာ ၿမိဳ႕နယ္မ်ားကိုလည္း ထည့္သြင္းရန္ လုိအပ္သည္။ 
၎တို႔မွာ_  

- အပူပုိင္းဇုန္ -  မႏၱေလးတိုင္းတြင္ ေတာင္သာ၊ ႏြားထိုးႀကီး၊ မလိႈင္၊ ျမင္းၿခံႏွင့္ မေကြးတိုင္းတြင္ ပခုကၠဴႏွင့္ ေရစႀကိဳ၊ 
- ျမစ္ဝကၽြန္းေပၚေဒသ - ဘိုကေလး၊ ေမာ္လၿမိဳင္ကၽြန္း၊ လပြတၱာ၊  
- ရခုိင္ - ေက်ာက္ျဖဴ၊ ေပါက္ေတာ၊ မင္းျပား၊ ေျမပံု၊ 

ေဆာင္ရြက္ရန္ရွိေသာ LIFT၏ ေတာင္တန္းေဒသစီမံကိန္းေဆာင္ရြက္မည့္နယ္ေျမကုိ မဆံုးျဖတ္ရေသးပါ။ 

အဆုိျပဳလႊာေရြးခ်ယ္ျခင္းႏွင့္ အကဲျဖတ္ျခင္းလုပ္ငန္းစဥ္ 

အဆိုျပဳလႊာတိုင္း၏ နည္းပညာဆိုင္ရာ၊ စြမ္းေဆာင္ရည္ဆိုင္ရာ၊ ေငြေၾကးဆိုင္ရာတို႔ကို အကဲျဖတ္ေရးေကာ္မတီ (EC)က 
အကဲျဖတ္မည္ျဖစ္သည္။ အကဲျဖတ္ေရးလုပ္ငန္းစဥ္အေနျဖင့္ LIFTသည္ အဆိုျပဳလႊာတင္သြင္းသူမ်ားကို ေရြးခ်ယ္ၿပီး 
နည္းပညာဆိုင္ရာ ကုန္က်စရိတ္ဆိုင္ရာႏွင့္ အျခားကိစၥရပ္မ်ားကို ေဆြးေႏြးႏိုင္သည္။ ေကာ္မတီ သည္ အဆိုျပဳလႊာမ်ားကုိ 
အဆင့္ႏွစ္ဆင့္ျဖင့္ ေရြးခ်ယ္သြားမည္_ 

၁။ ပဏာမေရြးခ်ယ္ျခင္း 

- ECသည္ ေနာက္ဆက္တြဲ၂တြင္ေဖၚျပထားေသာ စႏုွံန္းမ်ားကိုအသံုးျပဳကာ အဆိုျပဳလႊာတစ္ေစာင္ခ်င္းကုိ 
အကဲျဖတ္မည္ ျဖစ္သည္။ 

- ပဏာမေရြးခ်ယ္ခံရေသာ တင္သြင္းသူမ်ားကို ဖိတ္ေခၚၿပီး ယင္းတို႔၏ခ်ဥ္းကပ္ပံုကို တင္ျပေစမည္ျဖစ္ၿပီး EC၏ 
ေမးခြန္းမ်ားကို ေျဖၾကားေစမည္ ျဖစ္သည္။ 

၂။ အဆိုျပဳလႊာမြမ္းမံျခင္း 

- LIFTသည္ ပဏာမေရြးခ်ယ္ထားေသာ အဆိုျပဳလႊာတစ္ခု သို႔မဟုတ္ အမ်ားသည္ ထပ္မံရွင္းလင္းရန္ 
လိုအပ္သည္ဟု ဆံုးျဖတ္ႏိုင္သည္။ တင္သြင္းသူသည္ EC၏ေမးခြန္းမ်ား၊ မွတ္ခ်က္မ်ားကို မူတည္၍ 
ယင္း၏အဆိုျပဳလႊာကို မြမ္းမံရန္ အခိ်န္အမ်ားဆံုး ရက္သတၱပတ္ႏွစ္ပတ္ ရရိွမည္ျဖစ္သည္။ 

- ECသည္ ထုိမြမ္းမံထားေသာ အဆိုျပဳလႊာကိုမူတည္၍ အကဲျဖတ္မႈကို ထပ္မံျပဳလုပ္မည္ျဖစ္သည္။ 

ေအာင္ျမင္ေသာအဆိုျပဳလႊာမ်ားကို LIFT၏ရန္ပုံေငြမန္ေနဂ်ာျဖစ္ေသာ UNOPSႏွင့္ ေထာက္ပံ့မႈသေဘာတူညီခ်က္ အရ 
အေကာင္အထည္ေဖာ္မည္ျဖစ္သည္။ မေအာင္ျမင္ေသာအဆိုျပဳလႊာမ်ားကုိ ျပန္လည္ ေပးပို႔မည္မဟုတ္ပါ။ 
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အဆုိျပဳလႊာတင္သြင္းျခင္း 

အဆိုျပဳလႊာျပင္ဆင္ရာတြင္ အဓိကက်ေသာစာရြက္စာတမ္းမ်ားမွာ_ 

(က) ေနာက္ဆက္တြဲ ၁ - အဆိုျပဳလႊာပံုစံႏွင့္လိုအပ္ခ်က္မ်ား 

(ခ) ေနာက္ဆက္တြဲ ၂ - LIFTက အသံုးျပဳမည့္ေရြးခ်ယ္ျခင္းဆိုင္ရာ သတ္မွတ္ခ်က္ စံႏုွန္းမ်ား 

ေအာက္ပါလုိအပ္ခ်က္မ်ားကုိ မွတ္သားေစလိုပါသည္_ 

- အဆိုျပဳလႊာမ်ားကို ေနာက္ဆက္တြဲ၁ပါပံုစံႏွင့္ လိုအပ္ခ်က္မ်ားအတိုင္း ျမန္မာဘာသာသို႔မဟုတ္ အဂၤလိပ္ 

ဘာသာျဖင့္ ေရးသားရမည္။ 

- အဆိုျပဳလႊာမ်ားကို ေအာက္ပါလိပ္စာ(lift.proposals.mmoh@unops.org)သို႔ အီးေမးျဖင့္ ၂၀၁၅ခုႏွစ္ 

ၾသဂုတ္လ၂၁ရက္ေန႔ ရန္ကုန္အခ်ိန္၁၂း၀၀နာရီ (မြန္းတည့္) (ဂရင္းနစ္စံေတာ္ခ်ိန္+၆း၃၀နာရီ)အေရာက္ ေပးပုိ႔ရမည္။ 

အထက္ပါ အီးေမးလိပ္စာမွအပ အျခားလိပ္စာမ်ားသို႔ေပးပို႔ပါက ယင္းအဆိုျပဳလႊာသည္ အက်ဳံးဝင္မည္မဟုတ္ပါ။ 

အီးေမးစာကိုယ္ႏွင့္ ေနာက္ဆက္တြမဲ်ား၏ အရြယ္အစားသည္ ၅မီဂါဘုိက္ ထက္ မပိုေစရပါ။ 

- အဆိုျပဳလႊာစာရြက္စာတမ္းမ်ားကိုလည္း ျမန္မာႏိုင္ငံ၊ ရန္ကုန္ၿမိဳ႕၊ မရမ္းကုန္းၿမိဳ႕နယ္၊ ၇မိုင္ ျပည္သူ႔လမ္း၊ 

အမွတ္၁၂(အို)ရွိ LIFTရန္ပံုေငြစီမံခန္႔ခြမဲႈ႐ံုးသို႔ အထက္ေဖာ္ျပပါရက္စြထဲက္ ေနာက္မက်ေစဘဲ တင္သြင္းရမည္။ 

ေနာက္ဆံုးရက္စြအဲမီ အီးေမးလ္ျဖင္႔လည္း၊ စာရြက္စာတမ္းျဖင္႔လည္းေကာင္း ႏွစ္မ်ိဳးစလံုးကို လက္ခံမရရွိျခင္းမရိွ 

ပါက အဆိုျပဳလႊာမ်ားကို ျငင္းပယ္မည္ျဖစ္သည္။ 

- အဆိုျပဳလႊာေရးသားသည့္ ကုန္က်စရိတ္ႏွင့္ ခရီးစရိတ္အပါအဝင္ သေဘာတူညီမႈညိွႏိႈင္းေရးအတြက္ ကုန္က်စရိတ္ 

တို႔ကို ျပန္လည္ထုတ္ေပးမည္မဟုတ္ေၾကာင္းႏွင့္ လုပ္ငန္းတိုက္႐ိုက္ကုန္က်စရိတ္တြင္လည္း ထည့္သြင္းႏိုင္မည္ 

မဟုတ္ေၾကာင္းကို သိေစအပ္ပါသည္။ 

မရွင္းလင္းသည္မ်ားရွိပါက lift@unops.orgသုိ႔ ဆက္သြယ္ေမးျမန္းနုိင္ပါသည္။ ရွင္းလင္းေျဖၾကားခ်က္မ်ားကို LIFT၏ 

ဝက္ဘ္ဆိုက္ http://lift-fund.org/ႏွင့္ UNOPS၏ ဝက္ဘ္္ဆိုက္ https://www.unops.org/english/Opportunities/ 

suppliers/Pages/Grant-advertisement.aspx. မ်ားတြင္ ေဖာ္ျပေပးမည္ျဖစ္သည္။ 

ေအာင္ျမင္ေသာတင္သြင္းသူမ်ားအေနျဖင္႔ LIFT၏လုပ္ငန္းလမ္းညႊန္ခ်က္မ်ားႏွင့္အညီ လိုက္နာၾကမည္ဟု ေမွ်ာ္လင့္ပါသည္။ 

အဆိုပါလမ္းညႊန္ခ်က္မ်ားကို http://www.lift-fund.org/guidelines.တြင္ ရယူႏုိင္ပါသည္။ ယင္းတုိ႔တြင္ အစီရင္ခံ 

တင္ျပျခင္း၊ ပစၥည္းဝယ္ယူျခင္း၊ ပစၥည္းစာရင္းစီမံခန္႔ခြျဲခင္း၊ မွတ္တမ္းထိန္းသိမ္းျခင္း၊ ျမင္သာမႈ စသည္တို႔ႏွင့္ သက္ဆိုင္ေသာ 

LIFT၏ စည္းမ်ဥ္းမ်ားေဖာ္ျပပါရိွပါသည္။  

လုပ္ငန္းစဥ္အစီအစဥ္မ်ား 

အဆိုျပဳလႊာတင္သြင္းရမည့္ ေနာက္ဆံုးရက္စဲြမွအပ ေအာက္ပါရက္စြမဲ်ားသည္ အညႊန္းမ်ားသာျဖစ္ပါသည္။ EC သည္ 

ပိုလ်င္ျမန္ေသာ သို႔မဟုတ္ ပိုၾကာျမင့္ေသာ အခ်ိန္ဇယားျဖင့္ အဆိုျပဳလႊာမ်ားကို အကဲျဖတ္ႏုိင္ပါသည္။  

အစီအစဥ္ ရက္စြဲ 

အဆိုျပဳလႊာေခၚဆိုမႈ ထုတ္ျပန္သည့္ ရက္ ၂၀၁၅ ခုႏွစ္ ဇလူိုင္လ ၁၇ရက္ 

ေရးသားေမးျမန္းမႈမ်ားကို လက္ခံမည့္ ေနာက္ဆံုးရက္ ၂၀၁၅ ခုႏွစ္ ၾသဂုတ္လ ၇ရက္ 

mailto:lift.proposals.mmoh@upops.org
mailto:lift@unops.org
https://www.unops.org/english/
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ေရးသားေျဖဆိုျပန္ၾကားမည့္ ရက္ ၂၀၁၅ ခုႏွစ္ ၾသဂုတ္လ ၁၂ရက္ 

အဆိုျပဳလႊာေနာက္ဆုံးတင္သြင္းရမည္႔ ရက္ ၂၀၁၅ ခုႏွစ္ ၾသဂုတ္လ ၂၁ရက္ 

ပဏာမေရြးခ်ယ္ျခင္း 
၂၀၁၅ ခုႏွစ္ ၾသဂုတ္လ ၂၂ ရက္မ ွ 

               စက္တင္ဘာလ ၃ရက္ေန႔ထိ 

ရန္ပံုေငြသေဘာတူညီခ်က္အတြက္ ညိွႏိႈင္းျခင္း ၂၀၁၅ ခုႏွစ္ စက္တင္ဘာလ 

ေနာက္ဆက္တြ ဲ၁။အဆုိျပဳလႊာပုံစံႏွင့္ လုိအပ္ခ်က္မ်ား 

အဆိုျပဳလႊာမ်ားကို ေအာက္တြင္ေဖာ္ျပထားသည့္ ပံုစံႏွင့္လိုအပ္ခ်က္မ်ားအတိုင္း ျပည့္စံုစြာ ေရးသားျပဳစုရမည္။ 

အဆိုျပဳလႊာေခၚဆိုခ်က္စာကိုယ္တြင္ ပါရိွသည့္အတိုင္း အီလက္ထရြန္းနစ္စာေစာင္ႏွင့္ စာရြက္စာတမ္းမ်ားပါ   ႏွစ္မ်ိဳးစလံုးကို 

တင္သြင္းရမည္။ 

အဆိုျပဳလႊာမ်ားသည္ စာမ်က္ႏွာ၂၀ထက္ မပိုရပါ။ ( Times New Roman ေဖာင္႔ဆိုဒ္ ၁၂ ႏွင္႔ အနည္းဆံုး တစ္လက္မ 

ပတ္လည္ ေဘးေနရာခ်န္ထားရန္ ျဖစ္သည္္) စာမ်က္ႏွာမ်ားကို အမွတ္စဥ္ထိုးရမည္။ အဆိုျပဳလႊာမ်ားတြင္ ခ်ဥ္းကပ္ပံု၊ 

လုပ္နည္းမ်ား၊ ရည္ညႊန္းခ်က္မ်ား၊ ေျမပုံမ်ားစသည့္ အေသးစိတ္အခ်က္မ်ားကို ေနာက္ဆက္တြအဲျဖစ္ ေဖာ္ျပႏိုင္သည္။ 

ေနာက္ဆက္တြမဲ်ားသည္ စာမ်က္ႏွာ၂၀ထက္ မပုိရပါ။ 

အီလက္ထရြန္းနစန္ည္းျဖင္႔ေပးပို႔ထားေသာအဆိုျပဳလႊာမ်ား၏ အရြယ္အစားသည္ ၅မီဂါဘုိက္ထက္ မေက်ာ္လြန္ရပါ။  

LIFTသည္ အထက္ပါပုံစံႏွင့္ စာမ်က္ႏွာကန္႔သတ္ခ်က္မ်ားႏွင့္ ကိုက္ညီေသာအဆိုျပဳလႊာမ်ားကိုသာ စဥ္းစားမည္ျဖစ္ၿပီး 

အျခားအဆိုျပဳလႊာမ်ားကို အကဲျဖတ္မည္မဟုတ္ပါ။ 

တင္သြင္းသူမ်ားသည္ ယင္းတို႔အဆိုျပဳေသာ စီမံကိန္းကို LIFTက ေသခ်ာစြာနားလည္ရန္ႏွင့္ အကဲျဖတ္ႏိုင္ရန္ အတြက္ 

လိုအပ္မည္ထင္ေသာ သတင္းအခ်က္အလက္အားလံုးကုိ ေဖာ္ျပရမည္။ အဆိုျပဳလႊာမ်ားတြင္ မပါမျဖစ္ ပါရွိရမည္ဟု 

LIFTကယူဆေသာ သတင္းအခ်က္အလက္မ်ားကို ေအာက္တြင္ ဆက္လက္ေဖာ္ျပထားသည္။ 

အဆိုျပဳလႊာမ်ားတြင္ ေအာက္ပါတို႔ပါ၀င္ရမည္_ 

၁။ မ်က္ႏွာဖုံးစာမ်က္ႏွာ 

စီမံခ်က္အမည္၊ တင္သြင္းသူအမည္ႏွင့္ ဆက္သြယ္ရန္လိပ္စာ၊ လုပ္ေဖာ္ကိုင္ဖက္မ်ား၊ လုပ္ငန္းေဆာင္ရြက္မည့္ နယ္ေျမ၊ 

ခန္႔မွန္းစီမံခ်က္ၾကာျမင့္ခ်ိန္၊ စတင္သည့္ရက္စြဲႏွင့္ ၿပီးဆံုးသည့္ရက္စြ၊ဲ စုစုေပါင္းဘတ္ဂ်က္။ မ်က္ႏွာဖံုး စာမ်က္ႏွာသည္ 

အဆိုျပဳလႊာစာမ်က္ႏွာကန္႔သတ္ခ်က္တြင္ အက်ံဳးဝင္ျခင္းမရွိပါ။ 

၂။ နိဒါန္း 

မာတိကာ၊ အတိုေကာက္မ်ား၊ ေျမပုံ၊ အက်ဥ္းခ်ဳပ္ေဖာ္ျပခ်က္တို႔ ပါဝင္ရမည္။ နိဒါန္းသည္ အဆိုျပဳလႊာတြင္ ပါဝင္သျဖင့္ 

အဆိုျပဳလႊာစာမ်က္ႏွာအျဖစ္ ထည့္သြင္းေရတြက္သြားမည္ ျဖစ္သည္။ ကိုယ္ေရးရာဇဝင္မ်ား၊ လုပ္ငန္းစီမံခ်က္မ်ားသည္ 

EXCELဖိုင္မ်ားျဖစ္ေသာေၾကာင့္ ေရတြက္ျခင္းမျပဳဘဲ ယင္းတို႔ကို ေနာက္ဆက္တြဲ မ်ားတြင္ ထည့္သြင္းႏိုင္သည္။  
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၃။ စီမံခ်က္ေနာက္ခံအေၾကာင္းအရာႏွင့္အေၾကာင္းရင္းမ်ား 

အဆိုျပဳထားေသာ စီမံခ်က္သည္ LIFT၏မဟာဗ်ဴဟာႏွင့္  ဤအဆိုျပဳလႊာေခၚယူခ်က္တြင္ ေဖၚျပထားေသာ 

အစိတ္အပုိင္းမ်ားႏွင့္ မည္သို႔ခ်ိတ္ဆက္သည္ကို ေဖာ္ျပရမည့္အျပင္ ယခင္အေတြ႕အႀကံဳမ်ားႏွင္႔ ေလ့လာမႈမ်ားမွ ရရွိခဲ့ေသာ 

သင္ခန္းစာမ်ားကို ဤစီမံခ်က္ေရးဆြရဲာတြင္ မည္သို႔ အသံုးျပဳထားသည္ကိုလည္း ရွင္းလင္းေဖာ္ျပပါ။ မိမိတုိ႔ရရိွသေလာက္ 

အခ်က္အလက္မ်ားတြင္ ကြာဟခ်က္မ်ားရိွပါက ေဖာ္ျပပါ။ ျမန္မာႏိုင္ငံအစိုးရ၏ ဖြ႕ံၿဖိဳးေရး စီမံခ်က္မ်ား/ဦးစားေပးမႈမ်ားႏွင့္ 

မည္သို႔တစ္ေျပးညီျဖစ္သည္ သို႔မဟုတ္ မျဖစ္သည္ကို ရွင္းျပပါ။ ဤနယ္ပယ္တြင္ လုပ္ငန္းေဆာင္ရြက္ေနသည့္ အျခား 

ဖြ႕ံၿဖိဳးေရးမိတ္ဖက္မ်ားကိုပါေဖာ္ျပပါ။ 

ဤအဆိုျပဳလႊာကို ေရးသားျပဳစုႏုိင္ရန္ ေဆာင္ရြက္ခဲ့ေသာ အဓိကေဆြးေႏြးမႈမ်ား၏ ရလဒ္မ်ားကိုေဖာ္ျပပါ။ ယင္းတို႔တြင္ 

ေအာက္ပါတုိ႔ပါဝင္သည္_ 

- မည္သူႏွင့္တိုင္ပင္ခဲ့သည္ (ဥပမာ - အျခားဖြံ႕ၿဖိဳးေရးမိတ္ဖက္မ်ား၊ အစိုးရဌာနမ်ား၊ NGOမ်ား စသည္)၊ 

- စီမံခ်က္၏ အေၾကာင္းရင္းႏွင့္ဒီဇိုင္းတို႔ႏွင့္ ပတ္သက္၍ ေပၚေပါက္လာေသာ ျပႆနာမ်ား၊ 

- အျခား အဓိကပတ္သက္ဆက္ႏြယ္သူမ်ား၏ အျမင္မ်ားအက်ဥ္းခ်ုဳပ္။ 

၄။ ေဆာင္ရြက္မႈမ်ား၊ နည္းပညာဆုိင္ရာခ်ဥ္းကပ္ပုံ၊ နည္းနာ၊ နယ္ပယ္ 

ေဆာင္ရြက္မႈႏွင့္ နည္းနာေဖာ္ျပခ်က္သည္ မည္သည္ကိုလုပ္မည္၊ မည္သို႔လုပ္မည္၊ မည္သူကလုပ္မည္၊ မည္သည့္အခ်ိန္တြင္ 

ၿပီးဆံုးမည္၊ မည္သည့္ေနရာတြင္ လုပ္ေဆာင္မည္တို႔ကို ျပည့္စုံစြာေဖာ္ျပရန္ လိုအပ္သည္။ ေမွ်ာ္လင့္ထားေသာရလဒ္ကို 

ရရိွေစရန္ မည္သည္ကို လုပ္ေဆာင္မည္ျဖစ္ေၾကာင္း နည္းပညာဆိုင္ရာ ခ်ဥ္းကပ္ပံုႏွင့္နည္းနာမ်ားကို ရွင္းလင္းခ်က္မ်ား 

ႏွင့္အတူ တိက်စြာေဖာ္ျပရမည္။  

လုပ္ငန္းစီမံခ်က္ကို ပုံစံဇယားျဖင့္ေဖာ္ျပၿပီး (LIFT၏ပံုစံမ်ားကို ပိုမိုလိုလားသည္)  ေနာက္ဆက္တြအဲျဖစ္ ပူးတြဲေဖာ္ျပပါ။ 

ယင္းတြင္ အဆင့္တိုင္းႏွင့္ အဓိကရလဒ္မ်ားတို႔အတြက္ လ်ာထားေသာ စတင္ခ်ိန္ႏွင့္ အဆံုးသတ္ခ်ိန္ ရက္စြမဲ်ားအပါအဝင္  

အဓိကေဆာင္ရြက္မႈမ်ားအဆင့္ဆင့္ႏွင့္ လုပ္ငန္းေဆာင္ရြက္ၿပီးစီးမႈမွတ္တိုင္မ်ားကို ေဖာ္ျပရမည္။ လိုအပ္သလို အေသးစိတ္ 

ေဖာ္ျပပါ။ ျဖစ္ေပၚလာရမည့္ ကိစၥအားလံုးတို႔ကို စီမံခ်က္၏ အစမွအဆံုးတိုင္ ေသခ်ာစြာ စဥ္းစားထားေၾကာင္းညႊန္းျပလ်က္၊ 

လုပ္ငန္းေဆာင္ရြက္ၿပီးစီးမႈ အဆင့္ဆင့္တို႔သည္ သဘာဝက်က် ျဖစ္ေပၚေနေၾကာင္းကို လုပ္ငန္းစီမံခ်က္တြင္ ျပသရမည္။ 

ရာသီအေနအထားစသည့္ အဓိကကန္႔သတ္ခ်က္မ်ားကို ထည့္သြင္းစဥ္းစားရမည္။ လိုအပ္ေသာ အစီရင္ခံစာမ်ားႏွင့္ 

ေစာင့္ၾကပ္ၾကည့္႐ွဳသံုးသပ္ခ်က္မ်ားကိုပါ လုပ္ငန္းစီမံခ်က္တြင္ ထည့္သြင္းေဖၚျပပါ။ 

၅။ တင္သြင္းေသာအဖြ႕ဲအစည္း၏ အဖြ႕ဲအစည္းဆုိင္ရာေနာက္ခံအေၾကာင္းအရာ၊ ဝန္ထမ္းေရးရာ၊ အုပ္ခ်ဳပ္မႈ/ ေပါင္းစပ္ညႇိႏိႈင္းမႈ၊ 

မိတ္ဖက္ျပဳမႈမ်ား 

အဆိုျပဳေသာအဖြဲ႕အစည္းသည္ အဆိုျပဳထားေသာစီမံခ်က္ကို ေအာင္ျမင္စြာအေကာင္အထည္ေဖာ္မည့္ စိတ္ႏွစ္မႈ၊ 

စြမ္းေဆာင္ႏိုင္မႈ၊ အေတြ႕အၾကံဳတို႔ရွိေၾကာင္းကို ရွင္းလင္းစြာေဖာ္ျပရမည္။ ၎တုိ႔မွာ_ 

- အဖြ႕ဲအစည္းအမ်ဳိးအစား - ရပ္ရြာအေျချပဳအဖြဲ႕အစည္း၊ သို႔မဟုတ္ ေဒသခံNGO၊ သို႔မဟုတ္ ႏိုင္ငံတကာ NGO 

ျဖစ္သည္။ သုေတသန သို႔မဟုတ္ ေလ့က်င့္ေရးဌာနျဖစ္သည္။ 

- အဖြ႕ဲအစည္းဆိုင္ရာခ်ဥ္းကပ္ပံု (အေတြးအေခၚ) - အဖြ႕ဲအစည္း၏ ရည္ရြယ္ခ်က္ႏွင့္ ပင္မေဆာင္ရြက္မႈမ်ား၊ 

သက္ဆိုင္ရာ လုပ္ငန္းအေတြ႕အၾကံဳမ်ား။ 

- သက္တမ္းႏွင့္ တရားဝင္အေနအထား - အစုိးရအသိအမွတ္ျပဳမွတ္ပံုတင္ထားျခင္း။ 
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- အဖြ႕ဲအစည္းအတြင္းႏွင့္အျပင္မွ စည္းရံုးစုစည္းေသာ ကၽြမ္းက်င္မႈမ်ား။ 

- မတိ္ဖက္ေဆာင္ရြက္မႈေဖာ္ျပခ်က္- မည္မွ်ၾကာျမင့္ၿပီ၊ မည္သည့္ရည္ရြယ္ခ်က္ျဖင့္ေဆာင္ရြက္ခဲ့သည္။ 

စီမံခ်က္၏ ဖြဲ႔စည္းပံုကို ေဖာ္ျပရမည္။ ယင္းတြင္ (ျပည္တြင္း/ျပည္ပ) အၾကီးတန္းအရာရွိမ်ား၏ ကိုယ္ေရးရာဇဝင္မ်ား (ဥပမာ။ 

ဥကၠ႒၊ စီမံခ်က္ၫႊန္ၾကားေရးမွဴး၊ နည္းပညာဆိုင္ရာ အၾကီးတန္း အၾကံေပး၊ ေငြေရးေၾကးေရးအရာရိွခ်ဳပ္) 

လုပ္ငန္းၿပီးစီးမႈတို႔၏ အေရးပါမႈကိုေဖာ္ျပခ်က္ႏွင့္အတူ စီမံခ်က္ကို အေကာင္အထည္ေဖာ္ရန္အတြက္ လိုအပ္ေသာ 

ကၽြမ္းက်င္မႈမ်ားကို မည္သို႔ရယူမည္ကို အဆိုျပဳလႊာတြင္ ေဖာ္ျပရမည္ (အဖြဲ႕အစည္းအတြင္းမွ၊ ျပင္ပအၾကံေပးမႈမွ၊ 

မိတ္ဖက္မ်ားမွ)။ ထို႔ျပင္ မိတ္ဖက္မ်ားကိုလည္းေကာင္း၊ ယင္းတို႔ကို မည္သို႔ေတြ႕ရွိခဲ့သည္ကိုလည္းေကာင္း၊ ယင္းတို႔က 

မည္သည္ကိုေဆာင္ရြက္မည္ကိုလည္းေကာင္း ရွင္းျပရမည္။ အဓိကမိတ္ဖက္မ်ားထံမွ ယင္းတို႔သည္ ဤစီမံခ်က္ဒီဇိုင္းကုိ 

ပါဝင္ေဆာင္ရြက္ခဲ့ေၾကာင္း၊ အဆိုျပဳလႊာတင္သြင္းသူႏွင့္အတူ ပူးေပါင္းေဆာင္ရြက္လိုေၾကာင္း ေဖာ္ျပထားသည့္ စာတစ္ေစာင္ 

ကိုပါ ပူးတြဲေဖာ္ျပနုိင္သည္။ 

အုပ္ခ်ဳပ္မႈႏွင့္ ေပါင္းစပ္ညႇိႏႈိင္းမႈအစီအစဥ္မ်ား - ဤစီမံခ်က္သည္ ေဒသခံမ်ားပိုင္ေရးဆိုင္ခြင့္ရွိမႈကို အမ်ားဆံုး ျဖစ္ေပၚေစရန္ 

မည္သို႔ေဆာင္ရြက္မည္တို႔ကိုပါ ေဖာ္ျပရမည္။ 

၆။ ဘုံအေရးကိစၥၥမ်ား 

ဤအပိုင္းတြင္ လုပ္ငန္းေဆာင္ရြက္မႈတိုင္း၌ ပါဝင္ေနေသာ အေရးကိစၥမ်ားကို ေဖာ္ျပရမည္။ ယင္းတို႔သည္ စီမံခ်က္သို႔ 

မည္သို႔သက္ေရာက္မႈရိွႏိုင္သည္၊ ယင္းတို႔ကို မည္သို႔ကိုင္တြယ္မည္တို႔ကို ေဖာ္ျပရမည္။ (ဥပမာ - က်ားမေရးရာ၊ အာဟာရ၊ 

ေရႊ႕ေျပာင္းသြားလာမႈ၊ မသန္စြမ္းမႈအပါအဝင္ လူ႔အခြင့္အေရး၊ ပတ္ဝန္းက်င္ေရးရာ) 

၇။ ေအာင္ျမင္စြာအေကာင္အထည္ေဖာ္ေရးအတြက္ အခက္အခဲမ်ား 

စီမံခ်က္သည္ ေမွ်ာ္လင့္ထားေသာရလဒ္မ်ား မေပးနုိင္ျခင္း သို႔မဟုတ္ စီမံခ်က္ေဆာင္ရြက္မႈေၾကာင့္ ေပၚေပါက္လာနိုင္မည့္ 

စြန္႔စားရနိုင္ေခ်မ်ားကို ေဖာ္ထုတ္စာရင္းျပဳစုထားရမည္။ ယင္းတို႔တြင္ အဖြဲ႔အစည္းတြင္း အေၾကာင္းအရာမ်ား (ဥပမာ - 

နည္းပညာဆိုင္ရာမ်ားသည္ စီမံထားသည့္အတိုင္း အလုပ္မျဖစ္ျခင္း)ႏွင့္ ျပင္ပအေၾကာင္းအရာမ်ား (ဥပမာ - အစိုးရမူဝါဒ 

အေျပာင္းအလဲမ်ား)။ စီမံခ်က္ဒီဇိုင္းတြင္ အခက္အခဲမ်ားကို မည္သို႔ ေဖာ္ထုတ္မည္၊သံုးသပ္မည္ကိုလည္းေကာင္း၊ ယင္းတုိ႔ကို 

ေလ်ာ့ပါးေစမည့္ မဟာဗ်ဴဟာမ်ားကို လည္းေကာင္း ေဖာ္ျပပါ။ အဆိုျပဳလႊာက အေျခခံထားေသာ အဓိကယူဆခ်က္မ်ားကုိပါ 

ေဖာ္ျပပါ။ 

၈။ စီမံခ်က္ဘတ္ဂ်က္ခြေဲဝမႈ 

စီမံခ်က္တစ္ခုကို ေအာင္ျမင္စြာအေကာင္အထည္ေဖာ္ရာတြင္ အမွန္တကယ္လက္ေတြ႕က်ေသာ ဘတ္ဂ်က္တစ္ခုကို 

ေရးဆြရဲန္ႏွင့္ စီမံခန္႔ခြရဲန္မွာ အေရးႀကီးသည္။ ေငြေၾကးစီမံခန္႔ခြမဲႈဆိုင္ရာကိစၥမ်ားကို ဂ႐ုစိုက္အေလးေပးျခင္းႏွင့္ ဇြရဲွိျခင္း 

တို႔ျဖင့္ ပိုမိုထိေရာက္မႈရိွေအာင္ ေဆာင္ရြက္ႏိုင္မည္။ 

LIFT ဝက္ဘ္ဆိုက္တြင္ ေဖာ္ျပထားေသာ ဘတ္ဂ်က္ဇယားပံုစံမ်ားကို အသံုးျပဳရမည္။ 

စီမံခ်က္ဘတ္ဂ်က္ကို ေရးဆြရဲာတြင္ ေအာက္ေဖာ္ျပပါ အေရးႀကီးေသာမူမ်ားကို စြျဲမဲထားရမည္_ 

- အဆိုျပဳလႊာတြင္ေဖာ္ျပထားေသာ ရလဒ္မ်ားကိုေဖာ္ေဆာင္ရန္အတြက္ လည္းေကာင္း၊ ေဆာင္ရြက္မႈမ်ားကုိ 

ထိေရာက္ေစရန္အတြက္ လည္းေကာင္း တိုက္႐ိုက္လိုအပ္မည့္ စရိတ္မ်ားကိုသာ ထည့္သြင္းပါ။ အျခား 
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ဆက္စပ္ကုန္က်စရိတ္မ်ားကို အျခားရန္ပုံေငြမ်ားမသွာ က်ခံသင့္သည္။ LIFTက မည္သည္ကို ရန္ပံုေငြ 

ေထာက္ပံ့ႏိုင္သည္၊ မေထာက္ပံ့နိုင္ဆိုသည္ကို LIFT၏ လုပ္ငန္းလမ္းၫႊန္ခ်က္မ်ားတြင္ ကိုးကားႏိုင္သည္။ 

- ဘတ္ဂ်က္သည္ လက္ေတြ႔က်ရမည္။ 

- စီမံခ်က္စီမံခန္႔ခြျဲခင္းဆိုင္ရာႏွင့္ အုပ္ခ်ဳပ္မႈဆိုင္ရာ ကုန္က်စရိတ္အားလံုး ဘတ္ဂ်က္တြင္ ပါဝင္ရမည္။ အထူးသျဖင့္ 

ေစာင့္ၾကည္႔စစ္ေဆးျခင္းႏွင့္ အကဲျဖတ္ေရးဆိုင္ရာစရိတ္ကို ထည့္သြင္းရမည္။ 

-  LIFTကေထာက္ပံ့မည့္ အရင္းအႏွီးမပါဝင္သည့္ တိုက္႐ိုက္ကုန္က်စရိတ္စုစုေပါင္း၏ ေျခာက္ ရာခိုင္ႏႈန္း အထိသာ 

တစ္ဆင့္ခံစရိတ္မ်ားကို ခြင့္ျပဳႏုိင္သည္။  

- ဘတ္ဂ်က္ဇယားတြင္ပါဝင္ေသာ ဘတ္ဂ်က္အမ်ိဳးအမည္မ်ားသည္ ေငြေၾကးကို မည္သည္တို႔တြင္ သံုးစြမဲည္ကုိ 

စဥ္းစားရာတြင္ အေထာက္အကူျပဳရန္သာ ရည္ရြယ္သည္။ အကယ္၍ စီမံထားေသာ ကုန္က်စရိတ္တစ္ခုသည္ 

စံအမ်ိဳးအမည္မ်ားႏွင့္ မကုိက္ညီပါက ယင္းကို အျခားစရိတ္မ်ားေအာက္တြင္ စာရင္းသြင္းၿပီးလွ်င္ ယင္းေငြေၾကးကုိ 

မည္သည့္အတြက္ အသံုးျပဳမည္ဟု ေဖာ္ျပထားပါ။ 

- ဘတ္ဂ်က္စာရင္းလႊာတြင္ပါဝင္ေသာ ကိန္းဂဏန္းမ်ားသည္ အဆုိျပဳလႊာပါေခါင္းစဥ္ႏွင့္ စာကုိယ္မ်ားပါ 
ကိန္းဂဏန္းမ်ားႏွင့္ ကုိက္ညီရမည္။ 

-  ဘတ္ဂ်က္တြင္ ကုန္က်စရိတ္ အေသးစိတ္ယူဆခ်က္မ်ားကိုပါ ေဖာ္ျပရန္လိုအပ္သည္ (ဥပမာ - ဝန္ထမ္း 
မည္မွ်အတြက္ ကြန္ပ်ဴတာမည္မွ်လုိအပ္သည္၊ ခရီးသြားစရိတ္ကို မည္သုိ႔တြက္ခ်က္သည္ စသည္)။ 

ေငြေရးေၾကးေရးႏွင့္ နည္းပညာဆုိင္ရာ အဆုိျပဳလႊာမ်ားသည္ LIFTကေဆာင္ရြက္မည့္ အဆုိျပဳလႊာ၏ ေငြကုန္က်ရ 
က်ိဳးနပ္မႈရွိမရိွ စစ္ေဆးမႈႏွင့္ ခ်ိတ္ဆက္မိရန္လိုအပ္သည္။ LIFT၏ရန္ပုံေငြသည္ အျခားရန္ပံုေငြမ်ားကို ပုိမို အက်ိဳးရွိေစမည္ 
ျဖစ္ေၾကာင္း ရွင္းလင္းျပသည့္ အဆုိျပဳလႊာမ်ား၊ ေငြေရးေၾကးေရးအရ ေရရွည္တည္တံ့မႈကို ရွင္းလင္းစြာဦးတည္ေသာ 
အဆုိျပဳလႊာမ်ားကို တင္သြင္းရန္ တုိက္တြန္းပါသည္။ 

ေနာက္ဆက္တဲြ ၂။ LIFTက အသုံးျပဳမည့္ ေရြးခ်ယ္မႈစံသတ္မွတ္ခ်က္ 

အကဲျဖတ္ေရးေကာ္မတီ(EC)သည္ အဆုိျပဳလႊာမ်ားကို သံုးသပ္မည္။ အဆုိျပဳလႊာမ်ားကို ေအာက္တြင္ ေဖာ္ျပ ထားေသာ 
ေရြးခ်ယ္မႈႏႈန္းစံမ်ားႏွင့္အညီ အကဲျဖတ္မည္။ ဤႏႈန္းစံမ်ားကိုအသံုးျပဳရျခင္းမွာ ေအာက္ပါတို႔အတြက္ ျဖစ္သည္ကို 
တင္သြင္းသူမ်ားက သတိျပဳေစလုိသည္_ (က) ယင္းတို႔၏အဆုိျပဳလႊာမ်ားတြင္ တင္သြင္းသူမ်ားက ကုိင္တြယ္ရမည့္ 
အေရးပါေသာကိစၥရပ္မ်ားကုိ ေဖာ္ထုတ္ရန္ (ခ) အဆုိျပဳလႊာမ်ားအားလံုးကို အကဲျဖတ္ရန္အတြက္ စံခ်ိန္စံညႊန္းမ်ားကို 
သတ္မွတ္ရန္။ 

အကယ္၍ မရွင္းလင္းျခင္း၊ အဓိပၸာယ္ႏွစ္ခြျဖစ္ေနျခင္းမ်ားရွိပါက သုိ႔မဟုတ္ အေသးစိတ္ထပ္မံရွင္းလင္းရန္ လိုအပ္ပါက 
တင္သြင္းေသာအဖဲြ႕အစည္းမ်ားထံမွ ယင္းအဆုိျပဳလႊာသည္ ပင္မႏႈန္းစံကို ျပည့္မီျခင္းရွိမရိွ ရွင္းလင္းရန္ ECက 
ေတာင္းဆုိမည္ျဖစ္သည္။ 

အမ်ားဆံုး အမွတ္၈၀ရရိွေသာ နည္းပညာဆုိင္ရာအဆုိျပဳလႊာမ်ားႏွင့္ အမ်ားဆံုး အမွတ္၂၀ရရိွေသာ ေငြေၾကးဆုိင္ရာ 
အဆုိျပဳလႊာမ်ားကို ေအာက္ပါႏႈန္းစံမ်ားကို အသံုးျပဳ၍ အကဲျဖတ္မည္။ 

နည္းပညာဆိုင္ရာအကဲျဖတ္မႈ စံသတ္မွတ္ခ်က္ 

၁။ ယခင္လုပ္ငန္းေဆာင္ရြက္မႈမ်ား (၁၅ မွတ္) 

၂။ နည္းပညာဆုိင္ရာခ်ဥ္းကပ္ပံု (၃၅မွတ္) 

၃။ ဝန္ထမ္းေရးရာ (၃၀မွတ္) 

၄။ ေငြေၾကးဆုိင္ရာအဆိုျပဳလႊာႏွင့္ ေငြေၾကးကုန္က်ရက်ိဳးနပ္မႈ (၂၀မွတ္) 

 


