
သင္ယူမႈႏွင့္ တာဝန္ခံယူမႈအတြက္ ေစာင့္ၾကည့္စစ္ေဆးျခင္းႏွင့္ အကဲျဖတ္ျခင္း(MEAL) 

လုပ္ေဖာ္ကိုင္ဖက္မ်ားအတြက္ လမ္းညႊန္ခ်က္မ်ား 

(LIFTသုိ႔တင္ျပမည့္ အႀကံအစည္ေဖာ္ျပခ်က္ႏွင့္ အဆုိျပဳလႊာျပဳစုရာတြင္ အသုံးျပဳရန္) 

 

ေနာက္ခံအေျခအေန 

LIFT၏ မဟာဗ်ဴဟာအသစ္(၂ဝ၁၅-၂ဝ၁၈)အရ LIFTကို အသိအျမင္ဆုိင္ရာသုတစင္ျမင့္တစ္ခု ျဖစ္ရန္ ေမွ်ာ္မွန္းထားသည္။ 

ထုိ႔ေၾကာင့္ LIFTသည္ သင္ယူမႈႏွင့္မူဝါဒကို ၾသဇာသက္ေရာက္ေရးကို မ်ားစြာအေလးေပးႏုိင္ရန္အတြက္ မိမိ၏ ေစာင့္ၾကည့္ 

စစ္ေဆးျခင္းႏွင့္အကဲျဖတ္ျခင္း(MEAL) မူေဘာင္ကို (၁)LIFTတစ္ခုလံုး၊ (၂)LIFTေဒသ စီမံကိန္းမ်ား ၊(၃)LIFTစီမံခ်က္မ်ားဟူ၍ 

အဆင့္သံုးဆင့္ ခဲြျခားထားသည္။ LIFTစီမံခ်က္မ်ားသည္ LIFTနယ္ပယ္ေဒသ ႏွင့္ သက္ဆိုင္ေသာစီမံကိန္းမ်ားသို႔ သီးျခား 

ေဆာင္ရြက္ခ်က္မ်ားအျဖစ္ ပါဝင္ၾကၿပီး၊ LIFT နယ္ပယ္ေဒသ ႏွင့္ သက္ဆိုင္ေသာစီမံကိန္းမ်ားမွာလည္း LIFT၏ရလဒ္မူေဘာင္ကို 

အေၾကာင္းအရာအလိုက္ အေကာင္အထည္ေဖာ္ေနၾကရသည္။ ဤမွတ္စုတြင္ ပထမအဆင့္ ႏွစ္ဆင့္အေၾကာင္းကို ၿခံဳငုံေဖာ္ျပ 

မည္။ (ယင္းတုိ႔မွာ LIFTရန္ပံုေငြမန္ေနဂ်ာ၏ တာဝန္ျဖစ္သည္။) တတိယအဆင့္ကိုမူ အေသးစိတ္ ေဖာ္ျပမည္။ လုပ္ေဖာ္ကုိင္ဖက္ 

(IP)မ်ားက ယင္းတို႔၏စီမံခ်က္မ်ားတြင္ MEALဆုိင္ရာအစိတ္အပုိင္းကို ျပဳစုရာတြင္ လမ္းညႊန္အျဖစ္ အသံုးျပဳရန္ျဖစ္သည္။ 

LIFT အဆင့္ 

ပထမအဆင့္တြင္ LIFTသည္ ရလဒ္မူေဘာင္ကို သတ္မွတ္ထားသည္ (ေနာက္ဆက္တဲြ၁ကိုၾကည့္ပါ)။ ယင္းတြင္ LIFT၏ 

မဟာဗ်ဴဟာကို အက်ဥ္းခ်ဳပ္ေဖာ္ျပထားသည့္အျပင္ LIFTက အက်ိဳးရလဒ္မ်ား ထြက္ေပၚေစလုိသည့္ အေျပာင္းအလဲ 

နယ္ပယ္ႀကီးမ်ားကို ေဖာ္ျပထား႐ံုသာမက ယင္းအက်ိဳးရလဒ္မ်ားကိုရရွိေအာင္ ေဆာင္ရြက္မည့္နည္းမ်ားကိုလည္း ေဖာ္ျပထား 

သည္။ ယင္းအက်ိဳးရလဒ္မ်ားတြင္ LIFT၏ပန္းတုိင္၊ LIFT၏တာဝန္အဆင့္ ေရရွည္အက်ိဳးရလဒ္၄ရပ္၊ စီမံကိန္းအဆင့္ ရလဒ္ 

၈ရပ္တို႔ ပါဝင္ၿပီး စီမံကိန္းအမ်ိဳးမ်ိဳးျဖင့္ရယူရန္ LIFTကရည္မွန္းထားသည္။ ယင္းတုိ႔ကို ေယဘုယ်စည္းကမ္းမ်ားျဖင့္ ေဖာ္ျပထားၿပီး 

ေျပာင္းလြယ္ျပင္လြယ္မႈလည္း ရွိသည္။ LIFTက လုပ္ငန္းေဆာင္ရြက္ေနေသာ ေထြျပားလွသည့္ ေဒသအေျခအေနမ်ားႏွင့္ 

ကုိက္ညီေအာင္ က်င့္သံုးႏုိင္သည့္ ဤရလဒ္မ်ားကို LIFT၏ ယုတၱိေဗဒမူေဘာင္ႏွင့္ တုိက္ဆုိင္စစ္ေဆးသည္။ ထုိသုိ႔စစ္ေဆးရာတြင္ 

ဗဟုိကေကာက္ယူထားေသာ ကိန္းဂဏန္းမ်ားကိုသာ အဓိကအားကိုးသည္။ LIFTတစ္ခုလံုး၏ေအာင္ျမင္မႈကိုမူ ရလဒ္မူေဘာင္ပါ 

သတ္မွတ္ခ်က္မ်ားျဖင့္ စီစစ္အကဲျဖတ္သည္။ 

နယ္ပယ္ေဒသ ႏွင့္ သက္ဆုိင္ေသာစီမံကိန္းအဆင့္ 

LIFTသည္ နယ္ပယ္ေဒသအလိုက္ ျပဳလုပ္သူဗဟုိျပဳ “ေျပာင္းလဲမႈဆုိင္ရာသီအိုရီ”၁(ToC)မ်ားကို ျပဳစုထားသည္။ ဤToC မ်ားတြင္ 

စီမံကိန္းက ရရွိရမည္ျဖစ္ေသာ အက်ိဳးရလဒ္မ်ားကုိ ေဖာ္ျပထားသည္ (ToC ႏွင့္ပတ္သက္၍ ေအာက္တြင္ ၾကည့္ပါ)။ ယင္းအက်ိဳး 

                                                           
၁ ျပဳလုပ္သူအမ်ားအျပား၏ အမူအက်င့္မ်ား ယင္းတုိ႔အခ်င္းခ်င္းဆက္ဆံေရးမ်ားကုိ ေျပာင္းလမဲႈႏွင့္ ရလဒ္တုိ႔က မွီတည္ေနေသာ 
အေျခအေနတြင္ ျပဳလုပ္သူဗဟုိျပဳေျပာင္းလမဲႈဆုိင္ရာသီအိုရီ(ToC)ကိ ုအသံုးျပဳသည္။ လိုလားသည့္ ေဆာင္ရြက္မႈပန္းတိုင္ (အဆင့္ျမင့္အက်ိဳး 
သို႔မဟုတ္ ေမွ်ာ္မွန္းခ်က္)ကို ရရွိရန္အတြက္ မည္သည့္ျပဳလုပ္သူတို႔က မည္သို႔ုျပဳလုပ္ရမည္ကို သတ္မွတ္ေပး သည္။ ယခင္ကမူ 



ရလဒ္မ်ားတြင္ တာဝန္အဆင့္အက်ိဳးမ်ားႏွင့္ စီမံကိန္းအဆင့္ရလဒ္မ်ား ပါဝင္သည္။ ေဒသစီမံကိန္းတုိင္းတြင္ အဆုိျပဳလႊာ 

ေခၚယူျခင္း ပါဝင္သည္။ ယင္းကို စီမံကိန္း၏ရလဒ္မ်ားက လမ္းညႊန္ေနၿပီး သက္ဆုိင္ရာစီမံခ်က္၏ ရလဒ္ဆုိင္ရာသတင္း 

အခ်က္အလက္မ်ားကို အဆုိျပဳလႊာတင္သြင္းသူတုိ႔က အသံုးျပဳနိုင္ရန္္ ေဖာ္ျပထားသည္။ToCမ်ားတြင္ စီမံကိန္းအစိတ္အပုိင္းမ်ား 

(ဥပမာ။ ေငြေၾကးဆုိင္ရာတြင္ အားလံုးပါဝင္ေစမႈ၊ အႀကံေပး ဝန္ေဆာင္မႈ၊ လူမႈေရးအကာအကြယ္၊ အာဟာရျပည့္ဝမႈ၊ ေရႊ႕ေျပာင္း 

သြားလာေရး စသည္)တို႔ကို မည္သုိ႔ ပူးေပါင္း ေဆာင္ရြက္မွသာ စီမံကိန္းရလဒ္မ်ား ထြက္ေပၚမည္ကိုလည္း ေဖာ္ျပထားသည္။ 

ေဒသစီမံကိန္းToCမ်ားကို LIFTႏွင့္ အဓိကပတ္သက္ဆက္ႏြယ္ေနသူတို႔က အႀကိဳလုိအပ္ခ်က္မ်ား ဆံုး႐ႈံးႏုိင္မႈမ်ားကို ေဖာ္ထုတ္ရာ 

တြင္လည္းေကာင္း၊  မူဝါဒႏွင့္ လက္ေတြ႕က်င့္သံုးမႈတို႔ကို တုိးတက္ေအာင္ျပဳျပင္ရာတြင္အသံုးဝင္မည္ျဖစ္ေသာ၊ နယ္ပယ္ေဒသ ႏွင့္ 

သက္ဆိုင္ေသာစီမံကိန္းမ ွေပၚထြက္လာရန္ေမွ်ာ္လင့္ထားေသာ အေထာက္အထားမ်ားႏွင့္သက္ဆုိင္သည့္ အကဲျဖတ္ေရး 

သင္ယူေရးဆုိင္ရာ ေမးခြန္းမ်ားကို သတ္မွတ္ရာတြင္လည္းေကာင္း အေျခခံအျဖစ္အသံုးျပဳႏိုင္သည္။ နယ္ပယ္ေဒသ ႏွင့္ 

သက္ဆိုင္ေသာ ToCမ်ားကို LIFT ရန္ပုံေငြ မန္ေနဂ်ာက ေရးဆဲြၿပီး စီမံခန္႔ခဲြသည္။ IPမ်ားသည္ လုပ္ငန္းအေကာင္အထည္ 

ေဖာ္ေနစဥ္အတြင္းတြင္ နယ္ပယ္ေဒသ ႏွင့္ သက္ဆိုင္ေသာ ToCမ်ား ကို ျပန္လည္ျပဳျပင္ ျပင္ဆင္ျခင္းမ်ား ႏွင့္ အၿမဲက်င့္သံုးသြား 

ရမည္ ျဖစ္သည္။  

စီမံခ်က္အဆင့္ 

စီမံခ်က္အဆင့္တြင္မူ MEALမူေဘာင္သည္ IPမ်ားအတြက္ အေျပာင္းအလဲအခ်ိဳ႕ကို ေဖာ္ျပထားသည္။ ယခင္က IPမ်ားသည္ 

LIFT၏ယုတၱိမူေဘာင္ႏွင့္ ႏႈိင္းယွဥ္ကာ အစီရင္ခံခဲ့ၾကရသည္။ MEALမူေဘာင္အသစ္အရ IPတုိ႔သည္  ေအာက္ပါတုိ႔ကိုဦးတည္၍ 

ယင္းတို႔၏ ေစာင့္ၾကည့္အကဲျဖတ္မႈကို ေဆာင္ရြက္ရမည္_ 

 သက္ဆုိင္ရာစီမံခ်က္ႏွင့္သက္ဆုိင္ေသာရလဒ္မ်ား၊ အညႊန္းမ်ား၊ ေမးခြန္းမ်ား(ယခင္ကမူ ယင္းတို႔အနက္ အခ်ိဳ႕သည္ 

LIFT၏ ယုတၱိမူေဘာင္ႏွင့္ သက္ဆုိင္ခဲ့သည္)၊ 

 မည္သည္က အလုပ္ျဖစ္သည္၊ မည္သည္က အလုပ္မျဖစ္၊ အဘယ့္ေၾကာင့္မျဖစ္သည္၊ 

 သင္ယူမႈ၊ ယင္းကိုအေျခခံကာ လုပ္ငန္းကိုတုိးတက္ေအာင္ လုပ္ေဆာင္မႈ၊ 

 မူဝါဒႏွင့္ လက္ေတြ႕က်င့္သံုးမႈဆိုင္ရာ သတင္းအခ်က္အလက္မ်ားကို ေပးႏုိင္မည့္ အေထာက္အထားမ်ားကို 

စီမံခ်က္မ်ားမွ ေဖာ္ထုတ္ျခင္း၊ 

စီမံခ်က္အဆင့္MEALမူေဘာင္သည္ ေအာက္ပါအစိတ္အပုိင္းသံုးခုကိုမွီတည္မည္ျဖစ္သည္- (၁) စီမံခ်က္ေျပာင္းလဲမႈဆုိင္ရာ 

သီအုိရီ (၂) စီမံခ်က္တုိင္းတာေရးစီမံခ်က္(MP) (၃) စီမံခ်က္အကဲျဖတ္မႈႏွင့္ သင္ယူမႈစီမံခ်က္(ELP)။ ဤ အစိတ္အပုိင္းတုိ႔ကို 

ေအာက္တြင္ေဖာ္ျပထားသည္။ ေနာက္ဆက္တဲြမ်ားတြင္ ယင္းတို႔၏ဇယားမ်ားကို ဥပမာမ်ားႏွင့္ ေဖာ္ျပထားသည္။ 

ေျပာင္းလဲမႈဆုိင္ရာသီအုိရီ 

IPမ်ားသည္ ယင္းတုိ႔၏လုပ္ငန္းမ်ားအတြက္ ရွင္းလင္းျပတ္သားေသာ ေျပာင္းလဲမႈဆုိင္ရာသီအုိရီကို ျပဳစုထားရန္ လုိအပ္သည္။ 

ယင္းတြင္ အဆုိျပဳလႊာေခၚယူစဥ္ကေဖာ္ျပထားေသာ စီမံကိန္းရလဒ္မ်ားကိုရရိွေအာင္ ဤစီမံခ်က္က မည္သုိ႔ ေဆာင္ရြက္မည္ကို 

ေဖာ္ျပရမည္။ စီမံခ်က္တစ္ခုသည္ မည္သုိ႔ေျပာင္းလဲသြားမည္ကို ToCက ရွင္းလင္းျပတ္သားစြာ ေဖာ္ျပသည္။ ထုိ႔ေၾကာင့္ 

                                                                                                                                                                                                       

ယင္းတို႔ကို ထုတ္လုပ္မႈဟု ေဖာ္ျပခ့ဲၾကေသာ္လည္း ဤေျပာင္းလဲမႈမ်ားကို ရလဒ္မ်ားဟု သိရွိထားသည္။ အေၾကာင္း မွာ 
ToCအေကာင္အထည္ေဖာ္သူတို႔က ယင္းတို႔ကို ထိန္းခ်ဳပ္မထားႏိုင္ေသာေၾကာင့္ ျဖစ္သည္။  



ToCသည္ ေစာင့္ၾကည့္အကဲျဖတ္ေရးနည္းကိရိယာ သာမက ဆက္သြယ္ေရးနည္းကိရိယာလည္း ျဖစ္သည္။ ထုိ႔ျပင္ 

ေအာက္ပါတစ္ခုခုတုိ႔ျဖင့္လည္း အေထာက္အကူေပးေနသည္ (၁) လုပ္ငန္း ေဆာင္ရြက္ျခင္းမွ ထြက္ေပၚလာမည့္ ရလဒ္မ်ားကို 

သတ္မွတ္ျခင္း (၂)လုိလားေသာေျပာင္းလဲမႈတို႔ ထြက္ေပၚလာေစမည့္ ေၾကာင္း က်ိဳးဆက္စပ္မႈလမ္းေၾကာင္းမ်ားကို သတ္မွတ္ျခင္း။ 

ထုိ႔ျပင္ ToCကို ေအာက္ပါတုိ႔အတြက္လည္း အသံုးျပဳႏုိင္သည္။ (၃) ေၾကာင္းက်ိဳးဆက္စပ္မႈလမ္းေၾကာင္းတုိ႔က အေျခခံရမည့္ 

ယူဆခ်က္မ်ားကို သတ္မွတ္ရန ္(၄) ေျပာင္းလဲမႈကို ေနာက္ေၾကာင္းျပန္လုိက္ရာတြင္ အသံုးျပဳမည့္ တုိင္းတာေရးစီမံခ်က္ကို 

ေရးဆဲြရန္ (၅) ရွင္းလင္းသည့္ အသံုးဝင္သည့္ အကဲျဖတ္ျခင္း သင္ယူျခင္းဆုိင္ရာ ေမးခြန္းမ်ားကို ျပဳစုရန္ (၆) 

ပတ္သက္ဆက္ႏြယ္ေနသူအမ်ိဳးမ်ိဳး၏ အဆင့္အမ်ိဳးမ်ိဳးရိွ သင္ယူမႈလုပ္ငန္းစဥ္မ်ားကို ဖြဲ႔စည္းေပးရန္။ 

စီမံခ်က္ ToCတြင္ ေအာက္ပါတုိ႔ကို ေဖာ္ျပရန္ လုိအပ္သည္_ 

 စီမံခ်က္က ေဆာင္ရြက္ေပးလုိသည့္ စီမံကိန္းရလဒ္မ်ား၊ 

 ဤစီမံကိန္းရလဒ္မ်ားကိုျဖစ္ေပၚေစမည့္ စီမံခ်က္ရလဒ္မ်ား အဆင့္ဆင့္၊ 

 ဤစီမံခ်က္ရလဒ္မ်ားကိုျဖစ္ေပၚေစမည့္ ထုတ္လုပ္မႈမ်ား (ဆုိလုိသည္မွာ ဤေျပာင္းလဲမႈမ်ားျဖစ္ေပၚေစရန္ စီမံခ်က္မ်ားက 

မည္သည္ကိုလုပ္ရမည္)၊ 

 ဤထုတ္လုပ္မႈမ်ားကို မည္သည့္အဓိကလႈပ္ရွားမႈ လုပ္ေဆာင္မႈမ်ားက ျဖစ္ေပၚေစမည္၊ 

 လုပ္ေဆာင္မႈမ်ား၊ ထုတ္လုပ္မႈမ်ား၊ ရလဒ္မ်ားတို႔၏ ေၾကာင္းက်ိဳးဆက္သြယ္မႈမ်ား၊ 

စီမံကိန္းအဆင့္ရလဒ္မ်ားကို အဆုိျပဳလႊာေခၚယူမႈတြင္ ေဖာ္ျပထားသည့္အတုိင္း ျဖစ္ရမည္။ စီမံကိန္းအဆင့္ ရလဒ္မ်ား၊ 

ထုတ္လုပ္မႈမ်ားအားလံုးကို အတိက်အျပတ္သားဆံုးေဖာ္ျပရမည္။ ယင္းတို႔ႏွင့္သက္ဆုိင္ေသာ ေဆာင္ရြက္သူ လႈပ္ရွား သူတို႔ကို 

ေဖာ္ျပသင့္သည္။ ဇယားကြက္မ်ားကို လုိက္ၾကည့္သြား႐ံုျဖင့္ သူစိမ္းတစ္ေယာက္သည္ စီမံခ်က္မ်ား၏ ေၾကာင္းက်ိဳးဆက္စပ္ပံုကို 

နားလည္ေစသင့္သည္။ ToCသည္ ထုိစီမံခ်က္၏ တုိင္းတာေရး (အခ်က္အလက္ ေကာက္ ယူျခင္း) စီမံခ်က္မ်ားႏွင့္ 

ေစာင့္ၾကည့္အကဲျဖတ္စီမံခ်က္မ်ားကို ျပဳစုရာတြင္ အသံုးျပဳႏိုင္သည္။ 

ToCဇယားတစ္ခုကို ဥပမာမ်ားႏွင့္ ေနာက္ဆက္တဲြ၂တြင္ ေဖာ္ျပထားသည္။ 

တုိင္းတာေရးစီမံခ်က္ 

IPမ်ားသည္ တုိင္းတာေရးစီမံခ်က္ (ပို၍ ရွင္းေအာင္ေျပာရလွ်င္ အခ်က္အလက္ေကာက္ယူေရးစီမံခ်က္) တစ္ခုကို ရွင္းလင္းစြာ 

ျပဳစုထားရန္ လိုအပ္မည္။ ယင္းတြင္ မိမိ၏ToCတြင္ပါေသာ ထုတ္လုပ္မႈမ်ား ရလဒ္မ်ားရရွိမႈကိုညႊန္းျပသည့္ မည္သည့္ ကိန္းဂဏန္း 

အခ်က္အလက္တို႔ကို ေကာက္ယူမည္ကို ေဖာ္ျပထားရမည္။ ယင္းအခ်က္အလက္တို႔ကို မည္သည့္နည္းကိရိယာမ်ားျဖင့္ မည္သူက 

မည္သည့္အခ်ိန္အပိုင္းအျခားတိုင္း ေကာက္ယူမည္ကိုလည္း ေဖာ္ျပရမည္။ မည္သုိ႔ ထိန္းသိမ္းမည္၊ သံုးသပ္မည္၊ သံုးစဲြမည္ 

ဆုိသည့္ အေသးစိတ္တုိ႔ကို အဆုိျပဳလႊာမ်ားတြင္ ေဖာ္ျပႏိုင္သည္၊ သုိ႔မဟုတ္ ေနာင္မွ ျပဳစုႏုိင္သည္။ ယင္းအခ်က္အလက္တို႔တြင္ 

ပ်ံ႕ႏွံ႕မႈ၊ ထုတ္လုပ္မႈ၊ ရလဒ္၊ တု႔ံျပန္ေျပာဆုိမႈဆုိင္ရာ အခ်က္အလက္တို႔ ပါဝင္ရမည့္အျပင္ သက္ဆုိင္ရာစီမံခ်က္ႏွင့္သက္ဆုိင္ေသာ 

လုပ္ငန္းေဆာင္ရြက္ႏုိင္စြမ္းဆုိင္ရာ အျခားအညႊန္းမ်ားကိုပါ ေဖာ္ျပရမည္ (ဥပမာ။ MFIမ်ား၏ ေငြေၾကးအခ်ိဳး)။ အေရအတြက္ျပ 

အညႊန္း သာမက အရညအ္ခ်င္းျပအညႊန္းမ်ားလည္း ျဖစ္ႏုိင္သည္။ ႏွစ္စဥ္ရည္မွန္းခ်က္ႏွင့္ယွဥ္ကာ အညႊန္းမ်ားကို စာတုိင္ခဲြကာ 

ေဖာ္ျပရမည္။ 



တုိင္းတာေရးစီမံခ်က္ဇယားကို ဥပမာမ်ားႏွင့္ေနာက္ဆက္တဲြ၃တြင္ ေဖာ္ျပထားသည္။ 

ထုိ႔ျပင္ စီမံခ်က္အတြက္ အဓိကရည္မွန္းခ်က္မ်ား ေဆာင္ရြက္ၿပီးစီးမႈမ်ား ပါဝင္သည္႔ ေဖာ္ျပခ်က္တစ္စံုကိုလည္း ေဖာ္ျပထားသင့္ 

သည္။ တုိင္းတာေရးစီမံခ်က္တြင္ ေဖာ္ျပထားေသာ အညႊန္းအုပ္စုခဲြကို အေျခခံကာ လုပ္ငန္းၿပီးစီးရမည့္ရက္စဲြႏွင့္ ရည္မွန္းထား 

ေသာ အေရအတြက္ကိုလည္း (လုိအပ္ပါက) ေဖာ္ျပထားသင့္သည္။ စီမံခ်က္သည္ ရည္မွန္းထားေသာအခ်ိန္ အစဥ္အတုိင္း၊ 

ေမွ်ာ္လင့္ထားသေလာက္ ေဆာင္ရြက္ၿပီးမၿပီးကို ထင္ရွားေပၚလြင္ေစမည့္ ရည္မွန္းခ်က္မ်ား၊ ေဆာင္ရြက္ၿပီးစီးမႈမ်ားကို ေရြးခ်ယ္ 

သတ္မွတ္ထားသင့္သည္။ စီမံခ်က္တစ္ခုအတြက္ ေဆာင္ရြက္ၿပီးစီးမႈ ဆယ္ခုမွဆယ္႔ႏွစ္ခုထိ သတ္မွတ္ထားလွ်င္လံုေလာက္သည္။ 

အယူအဆေဖာ္ျပခ်က္/အဆုိျပဳလႊာတုိ႔တြင္ ေဖာ္ျပသင့္သည့္ ေဆာင္ရြက္ၿပီးစီးမႈႏွင့္ အညႊန္းမ်ားကို ေအာက္ပါ ဇယား တြင္ 

နမူနာျပထားသည္။ 

 ေဆာင္ရြက္ၿပီးစီးမႈ ရည္မွန္းခ်က္ ရက္စဲြ 

၁ စီမံခ်က္စတင္သည့္ အလုပ္႐ံုေဆြးေႏြးပဲြ မရိွ ၂ဝ၁၅ခုႏွစ္ ႏုိဝင္ဘာလ 

၂ ပင္မအုပ္စုမ်ားဖဲြ႕စည္းျခင္း အုပ္စု၁ဝဝ ၂ဝ၁၆ခုႏွစ္ ဇန္နဝါရီလ 

 

အကဲျဖတ္ေရးသင္ယူေရးစီမံခ်က္ 

LIFT၏ ေဒသစီမံကိန္းတိုင္းတြင္ စီမံကိန္းအဆင့္ အကဲျဖတ္ေရး သင္ယူေရးဆုိင္ရာ ေမးခြန္းမ်ား ရွိၾကသည္။ IPမ်ား သည္ 

မည္သည့္ေမးခြန္းမ်ားကို ေျဖဆုိရန္အတြက္ ယင္းတို႔၏စီမံခ်က္က ကူညီမည္ကို ရွင္းလင္းစြာေဖာ္ျပရမည္။ ဥပမာအားျဖင့္ 

စီမံခ်က္တုိင္းႏွင့္သက္ဆိုင္ေသာ ေမးခြန္းတစ္ခုမွာ - ရလဒ္မ်ားကိုရခဲ့ေသာ္လည္း မည္မွ်ထိေရာက္သည္၊ ေငြကုန္ရက်ိဳးနပ္သည္ကို 

ေမးျခင္းပင္ ျဖစ္သည္။ စီမံကိန္းအဆင့္ အကဲျဖတ္ေရး သင္ယူေရးဆုိင္ရာ ေမး ခြန္းမ်ားအျပင္ ယင္းတို႔၏ သင္ယူေရးဦးစားေပးမႈ 

မ်ား စိတ္ဝင္စားမႈမ်ားအရ ထပ္မံျဖည့္စြက္လုိသည့္ ေမးခြန္းမ်ား လည္းရွိႏုိင္သည္။ ယင္းေမးခြန္းမ်ားသည္ အဘယ့္ေၾကာင့္ 

အေရးႀကီးသည္/စိတ္ဝင္စားသည္ကို လည္းေကာင္း၊ ယင္းေမးခြန္းမ်ားကို ေျဖဆုိရန္အတြက္ စီမံခ်က္က အသံုးျပဳမည့္နည္းလမ္း 

မ်ား နည္းနာမ်ားကို လည္းေကာင္း ေဖာ္ျပရမည္။ စီမံခ်က္တစ္ခုသည္ ေမးခြန္း၁၀ခုထက္ပုိ၍ အဆုိမျပဳသင့္ေပ (ယင္းတြင္ 

အေသးစိတ္ေမးခြန္းခဲြမ်ား မပါဝင္ပါ)။ 

အကဲျဖတ္ေရးသင္ယူေရးစီမံခ်က္တြင္ စီမံခ်က္အေျခခံမ်ဥ္းခ်မွတ္ေရးအတြက္ အစီအစဥ္အေသးစိတ္လည္း ပါဝင္သည္။ 

ယင္းသည္ ေအာက္ပါတုိ႔ကိုေပးအပ္ရမည္ _ 

 တိုးတက္မႈကုိေထာက္လွမ္းမည့္ အေျခခံမ်ဥ္း။ ပထမအေက်ာ့ အခ်က္အလက္ေကာက္ယူခ်က္ျဖစ္သည္။ ယင္းကို 

လုပ္ငန္းေဆာင္ရြက္စဥ္ ေစာင့္ၾကည့္စစ္ေဆးရာမွရရွိေသာ ရလဒ္မ်ားႏွင့္ ႏႈိင္းယွဥ္ကာ လုပ္ငန္းတုိးတက္မႈ/ 

စြမ္းေဆာင္ရည္ကို ေဖာ္ထုတ္မည္ျဖစ္သည္။ 



 ယခင္ႏွင့္ယခုႏႈိင္းယွဥ္ရန္ အေျခခံ။ လုပ္ငန္းေဆာင္ရြက္ရာတြင္ စီမံခ်က္တစ္ခုက ျပဳလုပ္ခဲ့ေသာ ေျပာင္းလဲမႈကို 

သံုးသပ္ခ်က္ျဖစ္သည္။၂ 

 ဖဲြ႕စည္းပုံသုေတသန။ စီမံခ်က္ဒီဇုိင္းႏွင့္ အေကာင္အထည္ေဖာ္မႈကို ျပန္လည္ျပဳျပင္မြမ္းမံရန္။ 

အကဲျဖတ္ေရးသင္ယူေရးစီမံခ်က္ေမးခြန္းမ်ားအတြက္ ပုံစံတစ္ေစာင္ကို ဥပမာမ်ားႏွင့္အတူ ေနာက္ဆက္တဲြ၄တြင္ 

ေဖာ္ျပထားသည္။ 

ေစာင့္ၾကည့္အကဲျဖတ္/သင္ယူေရးစြမ္းရည္ 

ဤမွတ္စုတြင္ေဖာ္ျပထားသည့္ လုိအပ္ခ်က္မ်ား၊ ေမွ်ာ္မွန္းခ်က္မ်ားသည္ အခ်ိဳ႕ေသာIPမ်ား၊ ေစာင့္ၾကည့္ အကဲျဖတ္မႈ 

အေတြ႕အႀကံဳႏွင့္ စြမ္းေဆာင္ရည္အဆင့္အမ်ိဳးမ်ိဳးရိွၾကေသာ IPမ်ားအတြက္ အသစ္အဆန္းျဖစ္ေနမည္၊ စိန္ေခၚေန မည္ကို 

LIFTရန္ပံုေငြမန္ေနဂ်ာက အသိအမွတ္ျပဳပါသည္။ LIFTသည္လည္း ေစာင့္ၾကည့္အကဲျဖတ္ျခင္းကို စိတ္ဝင္စားေသာ၊ 

အေလးအနက္ေဆာင္ရြက္ရန္ စိတ္ႏွစ္ထားေသာ မိတ္ဖက္မ်ားႏွင့္ လက္တဲြေဆာင္ရြက္ရန္ စိတ္ႏွစ္ထားပါသည္။ ပဏာမ 

ေရြးခ်ယ္ထားေသာ IPမ်ား၏ စီမံခ်က္ToCမ်ား၊ ELPမ်ား၊ MPမ်ားကို ျပဳျပင္မြမ္းမံရာတြင္ ေထာက္ပံ့ကူညီရန ္ရည္ရြယ္ပါသည္။ 

ေနာက္ဆံုးအတည္မျပဳမီ ကန္ထ႐ုိက္မစမီ ToCမ်ားကိုသေဘာတူညီထားရမည္ျဖစ္ေသာ္လည္း ELPႏွင့္ MCမ်ားကိုမူ 

စီမံခ်က္အစပ်ိဳးသည့္အခ်ိန္အတြင္းတြင္ မြမ္းမံရန္ အေထာက္အပံ့ျပဳႏုိင္မည္ျဖစ္ပါသည္။ 

IPမ်ားသည္ ယင္းတို႔၏အဆုိျပဳလႊာမ်ားတြင္ (အႀကံအစည္ေဖာ္ျပခ်က္ ေခၚယူပါက အႀကံအစည္ေဖာ္ျပခ်က္တြင္) ယင္းတုိ႔၏ 

လက္ရွိေစာင့္ၾကည့္အကဲျဖတ္ႏုိင္စြမ္းကို ေအာက္ပါအညႊန္းမ်ားျဖင့္ တင္ျပသင့္ပါသည္ _ 

 လက္ရွိ ေစာင့္ၾကည့္အကဲျဖတ္ဝန္ထမ္း 

 လက္ရွိ တုိင္းတာေရးေဆာင္ရြက္ပံုမ်ား 

 ITအေျခခံအခ်က္အလက္သိုေလွာင္/ထိန္းသိမ္းေရးစနစ္မ်ား 

 

အခ်ိဳ႕IPစီမံခ်က္တုိ႔အတြက္ အဆက္မျပတ္MEALအေထာက္အပံ့ေပးရန္ သေဘာတူႏုိင္သည္။ ယင္းကို စီမံခ်က္ ဒီဇိုင္းတြင္ 

ထည့္သြင္းထားရမည္။ မိမိတုိ႔၏စီမံခ်က္မ်ားကို ေအာင္ျမင္စြာ အေကာင္အထည္ေဖာ္ႏုိင္ရန္အတြက္ လုိအပ္မည္ဟု တုိ႔ထင္ေသာ 

အေထာက္အပံ့မ်ားကို IPတုိ႔က ညႊန္းျပသင့္သည္။  

 

  

                                                           
၂ စီမံခ်က္ကာလအလယ္သံုးသပ္ခ်က္၊ အၿပီးသတ္ျပင္ပအကျဲဖတ္ခ်က္၊ ေဆာင္ရြက္ေနစဥ္စစ္တမ္းစသည္တုိ႔၏ သတ္မွတ္ခ်က္ အေသးစိတ္တုိ႔ 
LIFT၏လုပ္ငန္းလမ္းညႊန္စာေစာင္တြင္ ပါရိွသည္။  



ေနာက္ဆက္တြဲ၁။ LIFTရလဒ္မူေဘာင္ 

 

  

လုပ္ကြက္ငယ္လယ္သမားမ်ားႏွင့္ ေျမမ့ဲယာမ့ဲမ်ားႏွင့္ပတ္သက္ေသာ 

မႈဝါဒႏွင့္သက္ဆိုင္သည့္အေထာက္အထားမ်ားကိုျပဳစုျခင္း 

အာဟာရ၊ အညစ္ေၾကးစြန္႔ပစ္ျခင္းေရး၊ သန္ရွင္းေရးဆိုင္ရာအေလ့အက်င့္မ်ား ပုိမုိေကာင္းမြန္လာျခင္း 

လုပ္ကြက္ငယ္လယ္သမားမ်ားအတြက ္ေစ်းကြက္လက္လွမ္းမီမႈႏွင့္ေစ်းကြက္အေျခအေနပုိမုိ ေကာင္းမြန္လာျခင္း 

လုပ္ကြက္ငယ္လယ္သမားမ်ား၏ေရရွည္ခံေသာ စုိက္ပ်ိဳးေရးႏွင့္လယ္ယာအေျချပဳကုန္ထုတ္လုပ္ငန္းမ်ား မ်ားျပားလားျခင္း 

လုပ္ကြက္ငယ္လယ္သမားမ်ားႏွင့္ ေျမမ့ဲယာမ့ဲမ်ားအတြက္ လယ္ယာျပင္ပအလုပ္အကိုင္မ်ား မ်ားျပားလားျခင္း 

 
လုပ္ကြက္ငယ္လယ္သမားမ်ားႏွင့္ ေျမမ့ဲယာမ့ဲမ်ား အတိုးႏႈန္းသက္သာေသာ လံုေလာက္ေသာ ေခ်းေငြကုိ လက္လမ္ွးမီမႈ 

ပုိမုိလာျခင္း 

လုပ္ကြက္ငယ္လယ္သမားမ်ားႏွင့္ ေျမမ့ဲယာမ့ဲမ်ားအတြက္ အာမခံခ်က္ရိွေသာ သယံဇာတမ်ားကိ ုေရရွည္လက္လွမ္းမီမႈ 

 
ရိကၡာႏွင့္အသက္ေမြးမႈဖူလံုေရးကို အေထာက္အပ့ံျပဳႏုိင္သည့္ ေဒသခံစြမ္းေဆာင္ရည္ကို အားျမႇင့္ေပးမႈ 

 

ေက်းရြာအေျချပဳလုပ္ငန္းေဆာင္ရြက္မႈမ်ား 
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ေဒသခံ ကိစၥရပ္အလုိက္ 

စည္း႐ုံးလႈံေဆာ္ေသာ 

အုပ္စုမ်ားကုိ 

ေထာက္ခံျခင္း  

 

အကဲျဖတ္ေရး 

ႏွင့္သင္ယူေရးတြင္ 

အစုိးရႏွင့္ 

ထိေတြေဆာင္ရြက္ျခင္း 

 

အမ်ိဳးသားအဆင့္ 

အေၾကာင္းအရာအလုိက္ 

လုပ္ငန္းအုပ္စုမ်ားကုိ 

ေထာက္ခံျခင္း 
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လုပ္ကြက္ငယ္လယ္သမားမ်ား

ႏွင့္ ေျမမဲ့ယာမဲ့မ်ားသို ႔ 

အတိုးႏႈန္းသက္သာေသာ 

လံုေလာက္ေသာ ေခ်းေငြကို 

တိုးခ်ဲ႕ျခင္း 

အစုိးရႏွင့္ပူးေပါင္း 

ေဆာင္ရြက္ျခင္း 

ပုဂၢလိကက႑ပါဝင္

မႈကိ ုေထာက္ခံျခင္း 

ပုဂၢလိကက႑က 

ထြက ္ကုန္ဝယ္ယူႀကိတ္

ခြမဲႈကုိေထာက္ပ့ံျခင္း 

တာဝန္ 

ျမန္မာနိင္ငံရိွ ဆင္းရဲမြဲေတသူမ်ား၏ ဝင္ေငြႏွင့္အာဟာရအဆင့္အတန္းကို ရုန္းျပန္နုိင္စြမ္းရိွေသာ  

အသက္ေမြးမႈွႏွင့္ ရိကၡာဖူလံုမႈတိကုို ျဖစ္ထြန္းေစျခင္းျဖင့္ တိုးတက္ေကာင္းမြန္ေစရန္ 

 
 

ပန္းတုိင္ 

ျမန္မာနုိင္ငံရိွ ဆင္းရဲမြဲေတသူ၊  အငတ္ေဘးဒဏ္ခံရသူတုိကိ ုသိသာစြာေလွ်ာ့ခ်ရန္ဟူေသာ 

အမ်ိဳးသားပန္းတိုင္ကို အေထာက္အကူျပဳရန္ 

ေမွ်ာ္မွန္းခ်က္ 

၂၀၁၈ခုႏွစ္တြင္ LIFTသည္ တီထြင္ဆန္းသစ္ျခင္းႏွင့္ သင္ယူျခင္းဆိုင္ရာတြင္ အားလံုးႏွင့္သက္ဆုိင္ေသာ အေရးပါေသာ ေျပာဆို 

ပုိင္ခြင့္ရိွသူႏွင့္ ၾကံ႕ၾကံ႕ခံနိုင္စြမ္းရိွေသာ ဆင္းရဲသားမ်ားအက်ိဳးျပဳ ေက်းလက္ေဒသ ဖြျံဖိဳးေရးမူဝါဒတြင္ ပါဝင္ေဆာင္ရြက္ႏုိင္မည့္ 

စင္ျမင့္တစ္ခုျဖစ္သည္ 

ေက်းလက္ အိမ္ေထာင္စု မ်ား ဝင္ေငြတုိး 

တက္ျခင္း 

အမ်ိဳးသမီးမ်ား၊ အမ်ိဳးသား၊ ကေလးမ်ား 

အာဟာရတိုးတက္ ေကာင္းမြန္ျခင္း 

 

ဆင္းရဲေသာေက်းလက္ အိမ္ေထာင္စုမ်ား ေခ်ာက္ခ်ားမႈ 

မ်ား၊ ဖိစီးမႈမ်ား၊ အက်ိဳးျဖစ္ ထြန္းဖြယ္မရိွေသာ 

အေျခအေန မ်ားႏွင့္ ရင္ဆုိင္ရပါကရုန္းျပန္ ႏုိင္စြမ္း ရိွျခင္း 

ေက်းလက္ဖြံျဖိဳး ေရးကိုဦးစားေပး သည့္ 

မူဝါဒမ်ား ႏွင့္ျပည္သူ႔ဘ႑ာသံုးစြမဲႈ တိုးတက္ 

ေကာင္းမြန္ျခင္း 

တ
ာဝ

န္အ
ဆ

င့္အ
က

်ိဳးမ
်ား

 

သီးျခားကြန္ရက္မ်ား၏ 

ၾသဇာသက္ေရာက္မႈကုိ 

စုစည္းရယူျခင္း 



ေနာက္ဆက္တြဲ၂။ ေျပာင္းလဲမႈသီအုိရီ(ဇယားႏွင့္ဥပမာ) 

မွတ္ခ်က္။ ဤToCသည္ နမူနာသာျဖစ္ျပီးျပည့္စုံမႈမရွိေသးပါ။ စီမံကိန္းToCတစ္ခု၏ပံုစံကို ျပျခင္းသာျဖစ္သည္။  

 
လုပ္ကြက္ငယ္လယ္သမားမ်ားအတြက္ 

ေစ်းကြက္လက္လွမ္းမီမႈႏွင့္ေစ်းကြက္အေျခ

အေနပုိမုိေကာင္းမြန္လာျခင္း 

 

လယ္သမားမ်ား စပါးအထြက္တုိးလာျခင္း 
လယ္သမားမ်ား 

ထြက္ကုန္ေစ်းေကာင္းရရျခင္း 

လယ္သမားမ်ား စုိက္နည္းစနစ္ေကာင္းမ်ား 

က်င့္သုံးျခင္း  

လယ္ယာအၾကံေပးမ်ားက 

စိုက္ပ်ိဳးေရးႏွင့္ေစ်းကြက္တင္ေရး 

စနစ္ေကာင္းမ်ားကုိ သင္ၾကားေပးျခင္း 

လယ္သမားမ်ား ရိတ္သိမ္းခ်ိန္လြန ္

သုိ႔ေလွာင္ေရး ေစ်းကြက္တင္ေရး 

နည္းစနစ္ေကာင္းမ်ားက်င့့္သုံးျခင္း 

လယ္သမားမ်ားသုိ႔ အေသးစားေခ်းေငြ 

ထုတ္ေခ်းေပးျခင္း  

လယ္သမားမ်ားသုိ႔ ေျမၾသဇာႏွင့္ 

စက္ကိရိယာမ်ားေထာက္ပ့ံျခင္း 

အာဟာရ၊ အညစ္ေၾကးစြန္႔ပစ္ျခင္း၊ 

သန္႔႔ရွင္းေရးဆုိင္ရာအေလ့အက်င့္မ်ား 

ပိုမုိေကာင္းမြန္လာျခင္း 

 

LIFT စီမံကိန္းအဆင့္ ရလဒ္မ်ား 

စီမံခ်က္ရလဒ္မ်ား 

စီမံခ်က္ေဆာင္ရြက္ခ်က္မ်ား လယ္ယာအၾကံေပးမ်ားကုိ ငွားရမ္းကာ 

ေလ့က်င့္ေပးျခင္း 

နယ္ေျမအတြင္းရွိ သြင္းအားစု 

ေပးသြင္းသူမ်ားႏွင့္ MFIမ်ားကုိ 

ခ်ိတ္ဆက္ေပးျခင္း 

စီမံခ်က္ ထုတ္လုပ္မႈမ်ား 

  

လုပ္ကြက္ငယ္လယ္သမားမ်ား၏ေရရွည္ခံေသာ 
စုိက္ပ်ိဳးေရးႏွင့္လယ္ယာအေျချပဳကုန္ထုတ္ 

လုပ္ငန္းမ်ား မ်ားျပားလားျခင္း 

 



ေနာက္ဆက္တြဲ၃။ တုိင္းတာေရးစီမံခ်က္(ဇယားႏွင့္ဥပမာ) 
 ဤဇယားသည္ ToCကို တိုက္ရိုက္အေျခခံထားသည္။ အညႊန္းမ်ား၊ နည္းကိရိယာမ်ား၊ ႀကိမ္ႏႈန္းႏွင့္ေကာက္ယူသူမ်ားကို ျဖည့္သြင္းရမည္။   
 စီမံကိန္းအဆင့္ႏွင့္စီမံခ်က္အဆင့္ ရလဒ္မ်ားႏွင့္အညႊန္းမ်ားသည္ ခန္႔မွန္းခ်က္သာျဖစ္သည္။ ရလဒ္ႏွင့္အညႊန္းအေရအတြက္သည္ စီမံခ်က္ကေမွ်ာ္လင့္ထားသည္မ်ားကို မညႊန္းျပရ။  
 

အမ်ိဳး
အစား
* 

ထုတ္လုပ္မႈ/ရလဒ္ အညႊန္းမ်ား  
ရည္မွန္းခ်က္  

နည္းကိရိယာ/ 
နည္းစနစ္ 

ႀကိမ္ႏႈန္း ေကာက္ယူသူ 
ပ-ႏွစ္ ဒု-ႏွစ္ တ-ႏွစ္ 

PLO 
အာဟာရ၊ အညစ္ေၾကးစြန္႔ပစ္ျခင္း၊ 
သန္႔႔ရွင္းေရးဆိုင္ရာအေလ့အက်င့္မ်ား 
ပိုမုိေကာင္းမြန္လာျခင္း 

 ဝမ္းစာဖူလံုေသာလမ်ား      အိမ္ေထာင္စု 
စစ္တမ္း 

 ႏွစ္စဥ္   စစ္တမ္း 
ေကာက္သူ 

PO 
လယ္သမားမ်ား 
စပါးအထြက္တိုးလာျခင္း 
 

 စပါး ကီလိုဂရမ္္/ ဟတ္တာ     အိမ္ေထာင္စု 
စစ္တမ္း 

 ရာသီလိုက္  စစ္တမ္း 
ေကာက္သူ 

PO 
လယ္သမားမ်ား 
ထြက္ကုန္ေစ်းေကာင္းရျခင္း 
 

 စပါးတစ္ကီလိုေရာင္းေစ်း     အိမ္ေထာင္စု 
စစ္တမ္း 

 ရာသီလိုက္  စစ္တမ္း 
ေကာက္သူ 

PO 

လယ္သမားမ်ား ရိတ္သိမ္းခ်ိန္လြန္ 
သို႔ေလွာင္ေရး ေစ်းကြက္တင္ေရး 
နည္းစနစ္ေကာင္းမ်ားက်င့့္သံုးျခင္း 
 

 စပါးသိုေလွာင္ေရးစနစ္ သံုးစြသဲူ လယ္သမား%  
 စုေပါင္းေရာင္းခ်ေသာ လယ္သမား%  
 ကန္ထရိုက္စာခ်ဳပ္ထားေသာ လယ္သမား%  
 ေစ်းတက္ခ်ိန္တြင္ေရာင္းခ်ေသာ လယ္သမား %  

    သံုးစြမဲႈစစ္တမ္း  ဆက္တိုက္  အၾကံေပး  

PO 
လယ္သမားမ်ား 
စိုက္နည္းစနစ္ေကာင္းမ်ား က်င့္သံုးျခင္း  

 ေျမၾသဇာမွန္ကန္စြာသံုးစြေဲသာလယ္သမား%  
 မ်ိဳးေကာင္းမ်ိဳးသန္႔သံုးစြေဲသာလယ္သမားမ်ား %  

    သံုးစြမဲႈစစ္တမ္း  ဆက္တိုက္  အၾကံေပး 

O 
လယ္သမားမ်ားသို႔ ေျမၾသဇာႏွင့္ 
စက္ကိရိယာမ်ားေထာက္ပ့ံျခင္း 
 

 သြင္းအားစု ေပးသြင္းသူမ်ား လႊမ္းျခံဳႏုိင္ေသာ 
ရြာဦးေရ 

 ေရာင္းခ်ရေသာသြင္းအားစု 

    VDC မွတ္တမ္း 
 ေပးသြင္းသူမွတ္

တမ္း 

 သံုးလပတ္ 
 လစဥ္ 

 VDCမ်ား 
 ကြင္း 

ဝန္ထမ္း  

O 
လယ္သမားမ်ားသို႔ အေသးစားေခ်းေငြ 
ထုတ္ေခ်းေပးျခင္း  
 

 အေသးစားေခ်းေငြအုပ္စုဝင္ အိမ္ေထာင္ဦးေရ 
 စိုက္ပ်ိဳးေရးေခ်းေငြဦးေရ 

    MFI မွတ္တမ္း  လစဥ္  MFI မ်ား 



O 

လယ္ယာအၾကံေပးမ်ားက 
စိုက္ပ်ိဳးေရးႏွင့္ေစ်းကြက္တင္ေရး 
စနစ္ေကာင္းမ်ားကို သင္ၾကားေပးျခင္း 
 

 အၾကံေပးမ်ားက သင္ၾကားေပးေသာ 
လယ္သမားဦးေရး (ဘာသာရပ္အလိုက္)  

    အၾကံေပး 
မွတ္တမ္း 

 သင္တန္း 
အလိုက္ 

 အၾကံေပး 
 

I 

နယ္ေျမအတြင္းရွိ သြင္းအားစု 
ေပးသြင္းသူမ်ားႏွင့္ MFIမ်ားကို 
ခ်ိတ္ဆက္ေပးျခင္း 
 

 MFIမ်ား၊ သြင္းအားစုေပးသြင္းသူမ်ားႏွင့္ 
စာခ်ဳပ္ထားေသာ ရြာဦးေရ 

    စာခ်ဳပ္  သံုးလပတ္ 
 

 သင္တန္း 
ဝန္ထမ္း 

I 
လယ္ယာအၾကံေပးမ်ားကို ငွားရမ္းကာ 
ေလ့က်င့္ေပးျခင္း 
 

 ေရးဆြျဲပီးေသာ သင္တန္းအမ်ိဳးအစားဦးေရ 
 သင္တန္းေပးထားေသာ အၾကံေပးဦးေရ 

    သင္တန္း 
မွတ္တမ္း 

 သံုးလပတ္ 
 

 သင္တန္း 
ဝန္ထမ္း 

* = PLO: Programme level outcome; PO: Project outcome; O: Output; I: Intervention. 



ေနာက္ဆက္တြဲ၄။ အကဲျဖတ္ေရးသင္ယူေရးစီမံခ်က္(ဇယားႏွင့္ဥပမာ) 

 အကဲျဖတ္ေရးသင္ယူေရးေမးခြန္းမ်ား အဘယ္ေၾကာင့္ဤေမးခြန္းသည္ အေရးႀကီးသည္ ေမးခြန္းကုိ ေျဖဆုိသင့္သည့္ နည္းလမ္း 

၁။ လယ္သမားမ်ားကုိ လယ္ယာနည္းစနစ္ေကာင္း 
မ်ား သင္ၾကားရာတြင္ မည္သည့္နည္းသည္ 
အေကာင္းဆုံးျဖစ္သလဲ။ 

နည္းစနစ္မ်ားစြာရွိသည္။ ဤစီမံကိန္းသည္ လယ္သမား 
သင္တန္းေက်ာင္း၊ လယ္ယာလုပ္ငန္းအၾကံေပး၊ လယ္ 
သမားအခ်င္းခ်င္းဟူေသာ နည္း၃ခုကိ ုအသံုးျပဳသည္။ 
အားလုံးတြင္ အားသာခ်က္/အားနည္းခ်က္ ရွိၾကသည္။ 
အေကာင္းဆုံးကို မေဝခြႏဲိုင္ပါ။ 

ရည္မွန္းေက်းရြာမ်ားအတြက္ က်ပန္းနည္းမ်ားက္ုိသံုး၍ ေဆာင္ရြက္မည္ လုပ္ငန္းေဆာင္ရြက္ 
ျခင္းမရိွေသာ ေက်းရြာတစ္အုပ္စုကိုလဲ ႏိႈင္းယွဥ္ရန္အတြက္ အသံုးျပဳမည္ျဖစ္သည္။ 
က်န္လုပ္ငန္းအားလုံးကို ရြာအားလုံးတြင္ မေဆာင္ရြက္ဘဲ ၾကားေနအျဖစ္ထားရွိမည္။ ပုံမွန္ 
ေစာင့္ၾကည့္စစ္ေဆးမႈကိုလည္း အညႊန္းျပ/ အိမ္ေထာင္စု/ ရာသီအလိုက္စစ္တမ္း နည္းစနစ္ 
မ်ားျဖင့္ ျပဳလုပ္သြားမည္ျဖစ္သည္။  

၂ ကန္ထရိုက္လယ္ယာ၏ အက်ိဳးႏွင့္ အျပစ္တို႔မွာ 
ဘာလဲ။ အေကာင္းဆုံးျဖစ္ေအာင္ မည္သုိ႔လုပ္ရ 
မည္လဲ။  

လယ္သမားမ်ားကုိ ထြက္ကုန္ေစ်းေကာင္းရရိွရန္ အဓိက 
နည္းလမ္းတစ္ခုမွာ ကန္ထရိုက္လယ္ယာျဖစ္သည္။ 
သို႔ေသာ ္ယင္းမွာ နည္းလမ္းအသစ္ျဖစ္ေသာေၾကာင့္ 
အလားအလာ မည္သို႔ ရိွမည္ကို ပိုမိုနားလည္ရန္ 
လိုအပ္သည္။  

ကန္ထရိုက္လယ္ယာ၏ အက်ိဳးအျပစ္ရလဒ္တုိ႔ကိ ုစစ္တမ္းေကာက္ယူမည္ျဖစ္သည္။ 
ပူးေပါင္းပါဝင္ေသာ သုေတသနနည္းစနစ္ကိုအသံုးျပဳၿပီး ကန္ထရိုက္လယ္ယာမွ လယ္သမား 
မ်ား အက်ိဳးအရွိဆံုး ရရွိႏုိင္မည့္ နည္းလမ္းကုိ စူးစမ္းမည္။ 

၃ အဆင့္ျမင့္အက်ိဳးမ်ားရရွိသျဖင့္ မည္မွ်ထိေရာက္ 
သလဲ။ ေငြကုန္ရက်ိဳးနပ္သလဲ။ 

စပါးတန္ဖိုးကြင္းဆက္တြင္ လုပ္ကြက္ငယ္လယ္သမားမ်ား 
၏အေျခအေနကုိ အားျဖည့္ျခင္းျဖင့္ ဝင္ေငြေကာင္းရန္ႏွင့္ 
ရိကၡာဖူလံုေစရန္ ဤစီမံခ်က္က ရည္ရြယ္သည္။  

ဤစီမံခ်က္သည္ စီမံကိန္းနယ္ေျမႏွင့္ျပင္ပမွ ရိကၡာဖူလံုမႈႏွင့္ ဝင္ေငြအခ်က္အလက္တို႔ကို 
ႏိႈင္းယွဥ္ျခင္းျဖင့္  ဤစီမံခ်က္၏ လယ္သမားမ်ား၏ ရိကၡာဖူလံုမႈႏွင့္ဝင္ေငြကုိ သက္ေရာက္မႈ 
အား အကျဲဖတ္မည္။ 

 

 
 


